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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenl8ség Eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
Torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. Rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabélyairél sz6lo 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Sitke Kozség Onkorményzata
Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal Gsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 16v6 intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

| 1. A telepiilés bemutatasa

Sitke k6zség Vas megye keleti harmadaban, Sarvartol 6 km-re dél-keletre, Celldomolkt6l kb. 12 km-
re nyugatra a Papa-Sarvar 6sszekotd ut menten fekszik.

Sitke latkép

Igazgatasi teriilete 2721,7 ha, melybdl 113,3 ha belteriilet. A telepiilés kornyezetének domborzati
viszonya valtozatos, harom iranyb6l dombkaréj ovezi, amely kelet felé a Kemenesaljai medencére
nyilik. Teriiletén folyi a Lanka és a Cinca patak, belteriiletén ered a B6lont-ér. A ma tobb, mint
hétszaz lakosu telepiilést 1946-ban Kissitke és Nagysitke egyesitésével hoztak 1étre.

Els6 okleveles emlitése Sitka néven 1251-bdl valo. A korai telepiilés a 15. szazadban valt ketté, addig
a Sitkei csalad birtoka volt. Nagysitke 1426-ban jelent meg el0szor irasban. 1337-ben emlittették
Szent Ldrincnek szentelt templomat és azt, hogy 1427-ben vasaros hely volt. Papa eleste utdn adot

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio


https://hu.wikipedia.org/wiki/1946
https://hu.wikipedia.org/wiki/1251

fizettek a toroknek, de 1567-ben és 1683-ban német zsoldosok raboltak a faluban. 1664ben Sitkey
Gyorgy részét Esterhazy Mihaly vette meg. 1698-ban Esterhdazy Daniel Felsobiiki Nagy Istvannak
engedte at. A 16. szazadban a Kisfaludy csalad is birtokos, sot kastélyuk is volt Nagysitkén. Kissitke
1étezésérol 1488-bdl vald az elsd biztos adatunk. Els6 ismert tulajdonosai a Sitkeiek voltak, akiknek
kastélyat 1627-ben a kirdly Nadasdy Palnak adoméanyozta. A szdzad végén kissitkei részeket is kapott
Felsobiiki Nagy Istvan, aki csalddjaval idekoltozott 1718 utan.

A kalvaridhoz kozeli Felsobiiki Nagy-kastély eredetileg erdditményszerti épiilet volt, magas
bastyakkal koriilvéve, amelyeket a 19. szazadban bontottak le. 1730 koriil késziilt barokk stilusban,
Dorfmeister Istvan festette ki ezt is. 1851-ben romantikus stilusban alakitottadk at. Jellegzetessége,
hogy igen nagyméretli pincét épitettek hozza. 1945 utan iskola volt, ma fogadoként mikddik.

A plébaniatemplomot 1418-ban emlitik elszor, 1636-ban bdvitették, 1698-ban mar boltozott
szentélyét emlitették. 1725-ben vették vissza az evangélikusoktol. Oltarképét Dorfmeister Istvan

festette.

A kastély el6tt allo ,,Busulod Krisztus”, melyet

A temetd bejaratandl XV. Szédzadi gotikus 1y . o
Felsobiiki Nagy F ka allitatott 1734-ben.
kegyoszlop  (an.  Torsk  emlék) Al Csobuidl Nagy tranclsia atiiato


https://hu.wikipedia.org/w/index.php?title=Fels%C5%91b%C3%BCki_Nagy-kast%C3%A9ly_%28Sitke%29&action=edit&redlink=1

Kéttornyt milemlék kalvariakapolna (Kissitkén, a kastélyfogadd mellett), amelyet Felsobiiki
Nagy Sandor épittetett 1871-ben, romantikus (historizalé neogot) stilusban. 1986-ban Balazs
Feco zeneszerzd felfigyelt a romos sitkei kapolndra, megszervezte azt a koncertet, mely a
tobb, mint harom évtizede tartdé folyamat elsé 1épése volt. 1988-ban megalakult a Sitkei
Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiiletet, amelynek elnoksége azota is lelkesen szervezi a
Képolna-koncerteket az épiilet feljitasara, s a falu kulturdlis és sportéletének gazdagabba
tételére.

A kozség keleti részén talalhato a romai kori amfiteatrum feltételezett helye, melynek
kutatasa, rendbetétele indokolt lenne

A Hercseg-hegyen 1860 ota banyasztak bazaltot. 1870-es években olasz kofaragdkat
fogadtak.

Miiszaki infrastruktira, kommunalis ellatottsag

Sitke kozségben az ivovizvezeték, villamos halozat, foldgazvezeték, telefonhalozat és a
szennyvizcsatorna-¢s tisztitd is kiépiilt. A belso uthaldzat és gyalogjarda rendszer a jelenlegi
igényeket kielégiti, karbantartasuk, feljitasuk a palyazati és az Onkormanyzat anyagi
lehetdségeit figyelembe véve folyamatosan torténik. Kabeltelevizios halozat és kerékparut
nincs a telepiilésen. A haztartasi hulladékszallitas és szelektiv hulladékgytijtés is megoldott.

Gazdasag:

A helyi gazdasag a mezdgazdasagra épiil, ipari termeldiizem nincs a telepiilésen. A
munkavallalok jelentds része Sarvarra, Celldomolkre ingézik.

A Felsobiiki Nagy kastély nem az egyetlen vendéglatohely Sitkén, a kozségben a régi
polgarhazbdl kialakitott Borostyankert Vendéglo és Tekézo is miikodik.

Human eroéforras, intézményrendszer

A telepiilésen kiemelkedd a polgari kezdeményezések, kulturalis rendezvények hagyomanya.
(Kalvaria kapolna feldjitasa, rock koncertek, citerazenekar, H6sok és Aldozatok Alapitvany,
népi diszitdmilvészeti szakkor, nyugdijas klub).A kozség intézményrendszerének
korszertsitése folyamatosan torténik, bovitésre jelenleg az 6voda esetében lenne sziikség, de
bolesdde kialakitasa is aktudlis feladatta valt.


https://hu.wikipedia.org/wiki/1986

A telepiilés bemutatasa statisztikai adatokkal.

1.széq1ﬁ t’éblaizat,— ) ) o
LAKONEPESSEG SZAMA AZ EV VEGEN

(TS I:;; 01) Valtozas
2013 674
2014 675 100%
2015 685 101%
2016 691 101%
2017 711 103%
Iiorrés: TelR, KSH-TSTAR,
Onkormanyzat
Lakonépesség
720
710
700
690
680
670 -
660 ]
650 - T T T T
2013 2014 2015 2016 2017

Mir 2010-t81 megfigyelhetd volt a lakonépesség novekedése az eldzé évhez képest. Orvendetes, hogy ez
a novekedés jelenleg is tart, 2017-ben pedig jelentdsen, 3%-kal nétt a lakdnépesség szama




2.1. szamn tablazat —
ALLANDO NEPESSEG (A 2016-0OS EV ADATALI)

Az allando
népességhbol a
Fé megfeleld
Kaorcsoport korcsoportu nék
és férfiak aranya
(%)
N6k | Férfiak | Osszesen| Nok | Férfiak
Allandé népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS 0301) 358 | 353 711 50,35% | 49,65%
0-2 évesek (0sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 23 3,20%
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 56 56 112 7,88% | 7,88%
15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 11 5 16 1,55% | 0,70%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 195 | 234 429 27,43% | 32,91%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 22 24 46 3,09% | 3,38%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 74 34 108 10,41% | 4,78%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - n6k
15-17 éves)
3%
60-64 éves
6%
Allandé6 népesség - férfiak
60'6‘;@"85 15-17 éves
7% 1%




2.2. szamu tablazat
15-17 EVES GYERMEKEK SZAMA

Fo Valtozas
Korcsoport

2001 | 2011 Fo

15 éves gyermekek szaima 0
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 4 5 1
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 6 9 3

Osszesen 10 | 14 4

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

3. szamu tablazat
OREGEDESI INDEX

Oregedési index
~ | 1000 alatt
I 1001 - 1200
B 120.1 - 1400
I 140.1 - 1600
I 160.1 fosett

Térkép készitésének ideje: 2012
Adatok vonatkozasi ideje: 2010
Adat forrasa: TelR (KSH)



65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2013 111 105 105,71%
2014 102 108 94,44%
2015 108 109 99,08%
2016 108 112 96,43%
2017 109 117 93,16%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
110,00%
105,00%
100,00%
95,00%
85,00% T T T T
2013 2014 2015 2016 2017

Bizakodasra ad okot, hogy 2013 6ta az 6regedési index 100% ala csokkent, vagyis a 14 év
alatti gyermekek szama meghaladja a 65 év felettiek szamat. Koszonhet6 ez a gyermekek
sziiletésének ¢€s a betelepedd gyermekes csalddoknak egyarant.

4. szamu tablazat
BELFOLDI VANDORLASOK

Allandé oda-, és
] Allando jellegii Elvandorlas km‘;}lz;::ﬂ:ls(or 000
Ev odavandorlas (TS elvandorlas Egyenleg sllandé lal;gosra vetitett
(TS odavandorlas 0601) 0601) szAma
(TS 0602)

2013 5 14 -9 -13
2014 10 12 -2 -3
2015 17 14 3 4,3
2016 23 18 5 7
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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4

; L

0 T T

T T
5 . 2015 2016 2017

-8

-10

A 2013-ban ismét tapasztalhato magas elvandorlési
szerencsére, st 2015-td1 az odavandorlés volt jellemzd.

5. szzim}'l tablazat )
TERMESZETES SZAPORODAS

folyamat nem bizonyult tartésnak

Ev Elve sziiletések szama | Hal4lozasok szima Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 9 11 -2
2014 6 9 -3
2015 3 9 -6
2016 10 13 -3
2017 7 7 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR, dnkormanyzat

természetes szaporodas (f6)

2017

-5

0 ; ; ; ;
g8

2

3

Sajnos a természetes fogyast még azokban az években sem sikeriilt megallitani, ahol magas

volt a sziiletések szama, és ez a viszonylag magas halalozasi mutatéval magyarazhato.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen jO mindségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdé emberek
eldnyben részesitését az ¢let minden teriiletén, filiggetleniil att6l, hogy né vagy férfi,
egészséges vagy fogyatékossaggal €1, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Europai Unid €s hazank torvényi
eldirasainak betartdsa mellett a telepiilés szamadra is alapvetd jelentéségii. Fontos, hogy végso
célként minden allampolgar, ezen beliill minden helyi lakos szamara megteremtddjon az
esélyegyenlOség az élet kiilonbo6z6 teriiletein.

A jelenlegi adatgyljtések rairanyitottak a figyelmet a megoldasra varo problémakra, s arra,
hogy némely esetben sajnos boviil az egyes célcsoportokhoz tartozo lakosok szama is( id6sek,
fogyatékkal ¢lok).

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Sitke Kozség Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€v6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaéd érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.
A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
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Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotads és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
es¢lyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete €s
= a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012
(VL.5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormdanyzatairél sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Sitke telepiilésnek 2013-ban késziilt el az els esélyegyenldségi terve, mely 2015-ben
feliilvizsgalatra kertilt. Elkészitését nem azért tartottuk fontosnak, hogy a térvényben eldirt
kotelezettségilinknek eleget tegyiink, hanem hogy a program elkészitése soran felmertilt
problémakra minél hatékonyabb megoldasokat keressiink. Fontos, hogy a program
tartalmazza az 6nkormanyzat altal ellatott feladatokkal kapcsolatos célokat, a célok elérésének
idejét és feleldseit.

Ezért készitjlik el az egyenld banasmadrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003.
évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan, a program elkészitésére
vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleteit betartva.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény alapjan Sitke kdzségben is koltségvetés
alapjan gazdalkodik a képviselO-testiilet. Ebben hatarozzak meg az évi kiadasokat,
bevételeket. Ennek elfogadasakor ddl el tobbek kozott az is, hogy milyen anyagi eszkdzokkel
tdmogathatok a hatranyos helyzetben 1évok, milyen fejlesztésekkel valdsithatok meg az
érdekiikben.

A feladatok hatékonyabb elvégzése érdekében nem csak Onalloan gazdalkodik az
onkormanyzat, hanem kiilonb6z0 tarsulasok tagjaként is a problémak mieldbbi megoldéasara
torekszik.

Sitke kozség Onkorményzatinak Képviseld-testilete a  nyQjthatd  tdmogatasok
megallapitasanak feltételeit, szabalyait rendeletekben szabalyozza:

e Sitke Kdzség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 4 / 2015. (11.10)-i rendelete a
szocialis ellatasokrol

e Sitke Kzség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 14/2012. (V.30.) Snkormanyzati
rendelete az els6 lakashoz jutok lakasszerzésének tamogatasarol

e Szocialis étkeztetés szakmai programja

e A képviseld-testillet az Motv. 116.§-dban foglalt kotelezettségének eleget téve
6/2015.(11.09.) szamu hatarozataval elfogadta Sitke kozség fejlédésének 2014-2019-es
onkorményzati ciklusra tervezett lehetdségeirdl szo0l6 gazdasagi programjat. A
gazdasagi programban megfogalmazott fejlesztési elképzelések kozvetett mddon
valamennyi esélyegyenldségi célcsoportot érintik.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

e Sitke kozség Onkormanyzati Képviseld-testilete 20/1990.(XI1.22)  szamu
hatarozataban dontott Ggy, hogy Sarvar varossal —Sarvar székhellyel — korjegyzdséget
alakit. A koOrjegyzOség fenntartdsdra, tovabbmiikodtetésére szoldo megallapodast a
79/2000(XII.18) szamu hatarozataval jovahagyta. 2013. marcius 1-t6l a Sarvar varos
Sitke és Porpac kdzségek megalakitottak a Sarvari Kozos Onkormanyzati Hivatalt az
allamigazgatasi feladatok ellatasara. A Vas Megyei Kormanyhivatal VAB/TORV/653-
2/2014. iktatészamua, 2014. december 31. napjan kelt dontésével 2015. januar 1.
napjaval a kozds hivatalhoz tartozé tovabbi telepiilésként kijelolte Bogot kozséget, e
dontéssel a Sarvari K6zos Onkormdanyzati Hivatalhoz tartozé telepiilések szama 2015.
januar 1. napjaval négyre boviilt.

e Sitke Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilete 134/2015.(XI1.21.) szamu
képviseld-testiileti hatdrozatdban 2016. januar 1-t8l hatdrozatlan idére megéllapodést
kotott Sarvar Varos Onkormanyzatdval a szocialis igazgatdsrél és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (Szt.) 63. §-aban meghatarozott hazi
segitségnyujtas Sitke kozség kozigazgatasi teriiletén torténd biztositasara.

e Sitke Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a szocialis igazgatdsrol és szocialis
ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény 136. § (9) bekezdése €s a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 174. § (5)
bekezdése alapjan feliilvizsgélta a csalddsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi
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feladatok ellatdsanak modjat és 2016. januar 1-t6l a 105/2015.(X.19.) szamu
képviselS-testiileti hatdrozataban foglaltak alapjan a Sarvari Varos Onkormanyzata
fenntartasaban miikddé Gondozasi és Csaladdsegitd Kozpont, mint 6nalld intézményen
keresztiil latja el.

e 2005. majus 9-én alakult meg a Sarvar ¢és Kistérsége Tobbcélt Kistérségi Tarsulas 31
telepiilés, koztiikk Sitke részvételével. A Tarsulas célja a jarasok megalakulasaig tobbek
kozott a kozoktatassal kapcesolatos feladatok, pedagogiai szakszolgalati feladatok ellatésa,
a Kozponti Orvosi Ugyeleti Szolgalat kistérségi szintli megszervezése, a gyermekjoléti
szolgaltatds biztositdsa a Kistérségi Gyermekjoléti  Szolgalaton keresztil, a
teriiletfejlesztési feladatok ellatasa, a mozgokonyvtari ellatishoz kapcsolodod feladatok

megszervezese volt.
Sarvar varos 2014. év végén kilépett a Tarsulasbol, amelynek jelenleg 30 kozség és egy
varos - Répcelak - a tagja. Kozségiink jelenleg mar csak az orvosi iigyelet

megszervezésében érdekelt a tarsulasban.

e 2008. 04. 28 ota tagja kozségiink a Saghegy LEADER Egyesiiletnek, amely a
Kemenesalja - Hegyhat el6zetesen elismert vidékfejlesztési akcidcsoport céljainak
Osszefogasara alakult. A LEADER térség kiemelt feladatanak tekinti a hatranyos
helyzetli telepiilések gazdasagi, foglalkoztataspolitikai, kulturalis helyzetének
javitasat, a helyi szereplok kozotti kapcesolatépitést, valamint a telepiilések megtarto-
képességének erdsitését.

e 2013. januar 1-t6l a kozoktatassal kapcsolatos feladatokat a Klebersberg
Intézményfenntarté Kozpont latja el.

e 2013.januar 1. o6ta kozségiink a Sarvari Jarasi Hivatal illetékességi teriiletéhez tartozik,
ahol els6sorban okméanyirodai feladatok, gyermekvédelmi és gyamiigyek, valamint egyes
szocialis, kornyezetvédelmi, természetvédelmi igazgatasi ligyek intézésére van lehetdség,
de szakigazgatasi szervként ide tartozik a Sarvari Munkaiigyi Kirendeltség is

e 2013. janudr 1-t6l megallapodast kotott onkorméanyzatunk a kistelepiilési konyvtari
szolgaltatas ellatasara a Berzsenyi Daniel Konyvtarral.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbéazisbodl, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol gytiijtottiikk 6ssze. Felhasznalasra keriiltek a 2017. évi adatokndl a Sarvari
Munkaiigyi Kdzpont 4ltal, a Sarvari K6zos Onkorméanyzati Hivatal Hatosagi Irodaja altal
kozolt adatok. Adathidny miatt a védond és a helyi 6voda vezetdje altal szolgaltatott adatokat
hasznaltuk fel.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Kozséglinkben nem ¢élnek romak, a mélyszegénységben ¢16krdl nincs megbizhatoé kimutatas.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegénységben ¢l6k vagyoni helyzetérél nincsenek pontos adatok, csak az
onkormanyzathoz fordulo, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast igényldk vagyoni helyzete
ismert. Reméljiik, hogy realisan mutatja a csaladok anyagi helyzetét az, hogy 2018-ban csak 1
csaldad 2 gyermeke részesiilt rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban. Az dvodaba jard
gyermekek fele azért nem fizet téritési dijat, mert harom- vagy tobbgyermekes csaladbol
szarmazik, 1/4-e viszont anyagi helyzetiikre hivatkozva.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozéasainak bemutatasaval, a kiilonbdzo korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év k6zotti allando népesség (f6) Nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
E’v 7 3 .
No Ferfi Osszesen N6 (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen
(TS0804) | (TS0803)

F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2013 230 256 486 8 3,4% 12 4,7% 20 4,1%
2014 226 258 484 8 3,5% 12 4,7% 20 4,1%
2015 224 256 480 8 3,5% 8 3,1% 16 3,3%
2016 228 263 491 5 2,2% 8 3,0% 13 2,6%
2017 0 HiHHH R AR | U | R

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Allaskeresdk aranya
5,0%

4,5%

4,0%
35% —

3,0% | ] _—

2,5% S SR

2,0% — — —
1,5% | E_— _— _—
1,0% | E_— _— _—

0,5% | ] _— _—

0,0% T T
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nék mférfiak dsszesen
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MUNKANELKULESEGI RATA

Regisztralt munkanélkiiliek szdma szaz 15-59 éves allando lakosra.

(€] 2018 Lechner Nonprofit Kft. Készilt s TeIR-rel.
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A nyilvantartott allaskeres6k szamat elemezve ismét pozitiv eredménnyel talalkozhatunk.
2013-t61 a telepiilés munkanélkiiliségi rataja 3 % ald csokkent, ami orszagos viszonylatban

kedvezOnek szamit.
3.2.2. szamu tablazat

REGISZTRALT MUNKANELKULIEK6NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK
SZAMA KORCSOPORT SZERINT
'Re’glsztralt rrliu?kanelijllek’/ - 2013 2014 2015 2016 2017
nyilvantartott allaskeres6k szama F6 O6sszesen
osszesen
19,9 16 13,1 9,3 0
A . F6 0 0 0 0
20 év alatti (TS 1002)
% 1,5% 0,0% 2,3% 3,2% HEHHHHHH
; F6 3 2 1 1
20-24 év (TS 1003)
% 12,6% | 14,4% 6,1% 8,6% HHHH R
; F6 3 1 2 1
25-29 év (TS 1004)
% 12,6% 6,3% 11,5% | 14,0% HHHHHH R
; F6 2 2 1 0
30-34 év (TS 1005)
% 11,6% 9,4% 6,1% 3,2% HHHHHH R
; F6 1 1 1
35-39 év (TS 1006)
% 5,0% 3,1% 7,6% 0,0% HHHHH TR
; F6 3 3 2 1
40-44 év (TS 1007)
% 12,6% | 17,5% | 13,7% | 14,0% HHH R
. F6 1 2 0 1
45-49 év (TS 1008)
% 4,0% 9,4% 0,0% 5,4% HHHHH TR
B F6 2 1 0 0
50-54 év (TS 1009)
% 10,1% 8,1% 2,3% 0,0% HHHHH TR
, F6 4 1 2 2
55-59 év (TS 1010)
% 20,1% 5,0% 17,6% | 19,4% HH TR
Fé 2 4 4 3
59 év feletti (TS 1011) °
% 10,1% | 26,9% | 32,8% | 32,3% HH TR

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek 1/3-at teszik ki altalaban az 59 év felettiek, sajnos nekik nagyon

kevés az esélyiik az elhelyezkedésre.
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25

Allaskeresdk szama (f6)

15 -

2013

2014

2015

2016 2017

3.2.3. szam tabla

A  MUNKANELKULIEK ES A

MUNKANELKULIEK SZAMA ES ARANYA NEMENKENT

180 NAPNAL REGEBBEN REGISZTRALT

Nyilvantartott dllaskeresdk/regisztralt
munkanélkiiliek szama

180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk/regisztralt munkanélkiiliek szama

Ev
fé fé %

NG (TS 0802) | Férfi (TS 0801) | Osszesen N6 Férfi |Osszesen| N& Férfi |Osszesen
2013 8 12 20 5 0,0% 0,0% 26,8%
2014 8 12 20 4 0,0% 0,0% 21,5%
2015 8 8 16 3 0,0% 0,0% 19,0%
2016 5 8 13 3 0,0% 0,0% 23,4%
2017 5 5 11 4 0,0% 0,0% 37,7%

Fentiekb6l megfigyelhetd, hogy a regisztralt munkanélkiilieck szama 2013-t61 2017-ig

majdnem felére csokkent. Viszont magas a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek szama az 0sszes munkanélkiili szazalékaban.

18




40,0% 180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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() 2018 Lechner Monprofit Kft, Készilt a TelR-rel.
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A munkanélkiiliek kozel 3/4-e 180 napnal régebben nem talalt munkat, ez joval magasabb az
orszagos, megyei, jarasi atlagnal is.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat
ALACSONYAN ISKOLAZOTT NEPESSEG

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 koruak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
NG (TS 1602) Férfi (TS 1601) NG Férfi
% % % %
2001 81,6% 90,8% 18,4% 9,2%
2011 94,0% 98,0% 6,0% 2,0%

Forrds: TelR, KSH Népszamldlas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel§ kortak szazalékaban

18,4%

20,0%

15,0%

9,2%

10,0%

5,0%

0,0%
% %
N& Férfi

m2001 w2011

A mai korban magasnak tlinik a nyolc osztalyt el nem végzettek aranya, de ez az adatsor

azokat az 1dOsebb korosztalybdl kikeriilo személyeket is tartalmazza, akik 6 elemi, vagy annal
alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkeztek. Az iskoldzatlansag problémdja a tdblazat
adatai alapjan féleg a ndi lakosokra jellemz6. Hiszen az 1940-es 50-es években, az akkori
asszonyok fOleg haztartasbeliek voltak, gyermekeiket nevelték és a haz koriil végeztek
termeld munkat, nem volt jellemz0 a lanyok tanittatasa.
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3.2.6. szamu tablazat
REGISZTRALT MUNKANELKULIEK SZAMA ISKOLAI VEGZETTSEG SZERINT

Nyilvantartott allaskeresék

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai

végzettség szerint

Ev 5Zdma osszesen 8 dltalanosnal P . . 8 altalanosnal
Altalanos iskolai . .
alacsonyabb A ; magasabb iskolai
p . végzettség (TS . p
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
F6 F6 % F6 % F6 %
2013 20 0 0,0% 7 33,3% 13 66,7%
2014 20 0 0,0% 4 19,2% 16 80,8%
2015 16 0 0,0% 3 16,1% 13 83,9%
2016 13 0 0,0% 4 27,3% 9 72,7%
2017 11 0 0,0% 5 45,3% 6 54,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolaivégzettsége (f6)

25

20

15 +—

5_1,-,-,-,..

2013 2014 2015

B 8 3ltaldnosndl alacsonyabb M 8 3ltaldnos

2016

8 altaldnosnal magasabb

2017

Az adatok azt mutatjak, hogy kozségiinkben a 2011-es népszamlalasi adatok szerint a 15 év
feletti lakosok 8 %-a nem rendelkezett 8 altalanos iskolai végzettséggel. A tobbségiik azonban
nagy valosziniiséggel az idds korosztalybol keriiltek ki, bizonyitani latszik ezt az is, hogy a
regisztralt munkanélkiiliek is rendelkeznek legalabb 8 altalanos végzettséggel.
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3.2.7. szamu tablazat
ALTALANOS ISKOLAI FELNOTTOKTATASBAN TANULOK LETSZAMA ES A 8.

EVFOLYAMOT EREDMENYESEN VEGZETTEK

Altalanos iskolai felnéttoktatasban
tanulék szama

8. évfolyamot eredményesen
befejezte a feln6ttoktatasban

i (TS 3401) (TS 3301)
Ev
F6 F6 %
2013 nincs adat 0 #ZEROOSZTO!
2014 nincs adat 0 #ZEROOSZTO!
2015 nincs adat 0 #ZEROOSZTO!
2016 nincs adat 0 #ZEROOSZTO!
2017 nincs adat 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat

3.2.8. szamu tablazat
FELNOTTOKTATASBAN RESZTVEVOK SZAMA KOZEPFOKU ISKOLABAN

Kozépfoku Szakiskolai . . e e Ko6zépiskolai
L ) L ) Szakkozépiskolai Gimnaziumi ) )
felnGttoktatasban | felnGttoktatasban . , . ) tanuldk szama a
p . ) .V h feln6ttoktatasban | felnGttoktatasban L .
résztvevok résztvevok szama résztvevék szama résztvevak felnGttoktatasban
Ev Osszesen (TS 3501) (f6) - (TS 3601)
Fé Fé % Fé % Fé % Fé

2013 Nincs adat HERTEK! #ERTEK! HERTEK!

2014 Nincs adat HERTEK! #ERTEK! HERTEK!

2015 Nincs adat #HERTEK! HERTEK! #ERTEK!

2016 Nincs adat HERTEK! #ERTEK! HERTEK!

2017 Nincs adat #HERTEK! HERTEK! #ERTEK!

Forras: TelR, Teriileti Allamhéaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

Sajnos a felnéttoktatasban résztvevd lakosainkrél semmilyen adat nem all rendelkezésre.

c) kozfoglalkoztatas

2011. szeptember 1. napjan hatalyba Iépett a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyeb torvenyek modositasarol szolo 2011. evi CVIL torvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds 01j rendszerét. Jelenleg a Sitkei Onkorményzati Konyha
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intézménynél torténik hosszabb idejli kozfoglalkoztatas, a kozfoglalkoztatottak 1étszama 1 6,
aki napi 8 oraban latja el feladatat.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Kozségiinkben 2018 évben 27 rendben mikodd céget, (kft, bt) tartottak nyilvan. Ezek
tobbsége olyan vallalkozas, amely altalaban a csaladtagok foglalkoztatdsat oldja meg, de
olyan is van, amelynek csak székhelyet ad Sitke. A helybéliek foglalkoztatasa szempontjabol
a kovetkez6 cégek birnak jelentdséggel:

e Batthyany Testvérek Mezdgazdasagi Termel6 €s Kereskedelmi Kft

e (Gaal Familia Kereskedelmi €s Szolgaltato Kft

o Kastélyfogado Sitke Idegenforgalmi és Vendéglato Kft
e Magyar Posta Zrt
e Peté-Bau Epitipari és Szolglatato Kft
e Pénzes Bau Kft
e Sitke Kdzség Onkormanyzata
e Vasi German Kft
e Sarvari COOP KFt
elérhetség autobusz atlagos vonat jaratok atlagos Kerékpar atlagos
atlagos ideje | jaratparok szdma | utazasi id atlagos szama | utazasiidé | 1ton valo utazasi id6
autoval munka-napokon | autoébussz | munkanapokon vonattal | megkoézelit- | kerékparon
al hetdség
Sarvar 8 perc 11 15 perc Nincs Nincs Nincs 40 perc
Celldomolk 11 perc 11 20 perc Nincs Nincs Nincs 1 6ra
Szombathely 25 perc 2 (atszall. nélkdal) 1 6ra Nincs Nincs Nincs 3,5 ora
Fovaros 2,5 6ra Kozvetlen jarat - Nincs Nincs Nincs Nincs
nincs

Sitke Sarvartol 8 km-re, Celldomolktdl kb. 12 km-re , a megyeszékhelytél, Szombathelyt6l 35
km-re fekszik.

Sarvaron a SAGA-FOODS Zrt, a Flextronics, a Taravis Kft , a HU-KE Kft, az Edilkamin
International Kft, a Raba Kandallo Kft, mig Celldomolkon a Cellkomp Kft, a Wewalka Kft, a
Switelsky Vasuttechnika nyujt tobb ember részére munkalehetdséget. Szombathelyre is
tdbben ingaznak, 6k a MAV, illetve nagyobb tizemek pl: AKE Hungaria Kft, a LUK Savaria
Kuplunggyart6 Kft alkalmazottai. A Nagysimonyiban miik6d6 varrodaban 4-en dolgoznak.
Sarvarra a Flextronicsba sajat autobusz jaratok szallitjdk a két, idénként harom miiszakban
dolgozdkat munkédba. Sarvarra ¢és Celldomolkre hétkoznap elfogadhaté a buszjaratok
stirlisége, reggel 4.30 h és este 23 h kozott 11 par jarat kozlekedik mindkét telepiilésre.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

Telepiilésiinkdon nincsenek olyan programok és lehetdségek, amelyek a palyakezddk
allaskeresesét, atképzését segitenék. Legkozelebb, csak a kistérség/jaras kozpontban
Sarvaron, a Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontjatol kaphatnak ilyen segitséget. Az itt
regisztralt fiatal, palyakezdé allaskeres6k munkaerGpiacra vald atmenetét megkonnyitik a
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munkatligy altal szervezett ingyenes dallaskeresd klubok, tréningek, foglalkoztatasi
informacionyujtas, munkatanacsadas. Itt nyilik lehetdségilik 0j szakmat, idegen nyelvet tanulni
a munkaiigyl kozpont altal szervezett képzéseken ingyenesen.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valdo hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Sitkéhez legkozelebb eso felndttképzést végzo iskolak Sarvaron talalhatok.

A Tin6di Sebestyén Gimnazium ¢és Idegenforgalmi, Vendéglatoi Szakképzd Iskola, a
Barabas Gyorgy Miiszaki Szakkozépiskola és Szakiskola is kiilonb6zé OKJ-s képzésre varja a
felndtteket:

Celldomolkon a Berzsenyi Daniel Gimnéazium €s Szakképzd iskola indit OKJ-s képzéseket
Ezenkiviil mindkét telepiilésen kiilonboz6 cégek (Fény-soft Tanoda, Eniac Oktatokdzpont) is
varjak a tovabbképzésre jelentkezdket. Tovabbtanulasra, atképzésre tehat van lehetdség. Egy
gond van veliik, hogy a legtobb OKJ-s atképzés vizsgadijjal egyiitt kozel 200 e Ft-ba keriil.
Ezt a magas dijat a palyakezddk, munkanélkiiliek nem tudjak kifizetni.

g) mélyszegénységben €16k ¢€s romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa
Jelenleg nincs.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetésr6l nincs tudomasunk. 5 £6 alkalmazott koziil 4 £6 n6.

3’ .3.1.’ szamu tébl,ézat ) ) } )
ALLASKERESESI SEGELYBEN RESZESULOK SZAMA
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

15-64 év kozotti allando Allaskeresési
Ev népesség szama segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 részesulok (fo) - részesil6k %
0sszesen) (TS 1101)
2013 486 1 0,3%
2014 484 2 0,4%
2015 480 4 0,7%
2016 491 3 0,6%
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A kozség aktivkorti lakossagnak még 1%-at sem éri el hosszi évek oOta az allaskeresési

segélyben részesiilk aranya.

3.3.2. szamu tablazat

JARADEKRA JOGOSULT REGISZTRALT MUNKANELKULIEK/NYILVANTARTOTT

ALLASKERESOK SZAMA
Nyilvantartott Allaskeresési
allaskeresok szama jaradékra
Ev (TS 1301) jogosultak (TS 1201)
F6 F6 %
2013 21,00 4,00 19,0%
2014 16,00 2,80 17,5%
2015 13,00 2,80 21,5%
2016 11,00 1,80 16,4%
2017 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Fenti tablazat is azt mutatja, hogy a nyilvantartott munkanélkiiliek tobbsége mar allaskeresési
jaradékra sem jogosult, mert olyan rég 6ta nem dolgozik. Ez tobbségiiknél sajat hibara is
visszavezethetd, hisz a kornyék munkahelyei szinte mindenkinek tudnanak munkalehetdséget
biztositani, hisz majd mindegyik munkaeréhiannyal kiizd.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

2015. marcius 1-t6] megsziint a méltanyossagi alapon megallapithatd kozgyogyellatas ¢€s
apolasi dij, a lakasfenntartasi tdmogatas és az atmeneti segélyt felvalto dnkormanyzati segély
IS.

Sitke Kozség Onkormdanyzata KépviselS-testiilete megalkotta a 4/2015.(11.10.) szamu,
szocialis ellatasokrdl szo6ld onkormdanyzati rendeletét, melyben rendelkezett a pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasként nyjthato ellatasokrol:

Ez alapjan 2015. marcius 1-t6l

Koztemetés (2017-ben nem volt)
Lakésfenntartési telepiilési timogatés, (2017-ben 10 16)
Rendkiviili telepiilési timogatas (2017-ben 9 6 11 alkalommal)

nyujthatd a munkanélkiiliséghez kapcsoloddan.

3.3.3. szamu tablazat
RENDSZERES SZOCIALIS SEGELYBEN ES FOGLALKOZTATAST HELYETTESITO
TAMOGATASBAN RESZESITETTEK SZAMA

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesiil6k atlagos szama 2016. L s o AT A
. ,, Foglalkoztatdst helyettesitd tamogatas (allaskeresési
marc. 1-t61 (TS 5401) segély - TS 7015 negyedévek atlagban szémolva)
£ (2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis gely &Y &
v segélyben részesiil6k (TS 1401)
F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2013 1,00 0,21% 1,00 4,76%
2014 2,80 0,58% 1,25 7,81%
2015 0,70 0,15% 1,75 13,46%
2016 1,50 0,31% 3,50 31,82%
2017 #ZEROOSZTO! #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket
¢s hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat

LAKAS ALLOMANY
" o , . s egyéb lakascélra
0sszes onkormanyzati szocialis . o
db y , Lge . .y . hasznalt nem lakascélu
lakédsallomany bérlakés dllomany lakésallomany .
ingatlanok
ebbdl ebbdl ebbdl
elégtelen elégtelen elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilmények koriilmények koriilmények koriilményeket
et biztositod et biztositd et biztositd biztosito lakasok
lakésok lakésok lakasok Szdma
szama szama szama
2013 | 294 3 0 0 0 0 0
2014 | 296 3 0 0 0 0
2015 | 295 Nincs adat 3 0 0 0 0 0
2016 | 294 3 0 0 0 0 0
nincs
2017 3 0 0 0 0 0
adat

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany
Sitke Kozség Onkormanyzatanak tulajdonaban 3 db &nkormanyzati bérlakds van. Koziiliik
egy 2005-ben, egy pedig 2012-ben keriilt felgjitasra. Mindharom lakas jelenleg lakott.

b) szocialis lakhatas
Kozségiinkben szocialis lakés nincs.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascél ingatlanok
Kozségiinkben nincs egyéb lakascélra hasznalt nem lakéascélu ingatlan.

3.4.2. szamu tablazat
LAKASFENNTARTASI ES ADOSSAGCSOKKENTESI TAMOGATASBAN
RESZESULOK

lakasfenntartdsi tAmogatasban részesitettek addssagesokkentési timogatasban
szama részesiilok szdma
2013 8 0
2014 8 0
2015 6 0
2016 0 0
2017 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, helyi gytijtés
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2015. februar 28-val megsziint a lakasfenntartasi tamogatas.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Sitke Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 4/2015. (11.10.) 6nkormanyzati
rendelete alapjan a polgarmester lakasfenntartasi telepiilési timogatast nyujthat a lakhatéshoz
kapcsolddd rendszeres kiaddsok viseléséhez. A lakasfenntartasi telepiilési tamogatas a
szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. (2017-ben 10 esetben
keriilt megallapitasra.)

Elsé lakéshoz jutok lakdsszerzési tamogatasa cimen az Onkormanyzat kamatmentes
kolcsonben részesiti azokat a személyeket, akik a 14/2012. (V.30.) szamu Onkormanyzati
rendeletben meghatarozott jogosultsagi feltételeknek megfelelnek. A tdmogatids egy része
gyermekszamtodl fiiggden vissza nem téritendd tdmogatas.

f) eladosodottsag
A kozség lakosainak eladdsodasarol nincs adatunk.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kozségiink lakosai koziil 7-en élnek az Ujhegy, 2-en pedig a Vasutillomas elnevezésii
kiiltertileten. (Kurcon és Batthyany majorokb6l az emberek mar régen bekoltoztek a faluba).
Az ott 1év6 lakasok allapota atlagon feliilinek mondhaté. Az Ujhegyen vezetékes viz van, a
Vastton viszont nincs

A szemétszallitds, a postai szolgéltatdsok koziil a levélkézbesités megoldott mindkét helyen.
Az Ujhegyen lakok ugyantgy elérik a tomegkozlekedési eszkozoket, mint a kozség tobbi
lakoja, a kozvetlen kozeliikben taldlhatd buszvard segitségével. Az iskolabusz is
rendelkezésiikre 4ll, amennyiben igény van ra.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgéltatasokhoz
val6 hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

» Nincsenek telepek/szegregatumok.

b) a telepen/szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb
jellemz6i (pl. €letkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

» Nincsenek telepeken/szegregatumokon €l6k.
C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai
» Szegregacioval veszélyeztetett terliletek nincsenek, a lakossag teriileti
atrendezddésének folyamatai nem latszanak.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészségligyl alapszolgéltatasokhoz hetente kétszer Sitkén teriilet ellatasi
kotelezettség keretében lehet hozzajutni, mig a jarobeteg-szakellatashoz Sarvaron a
hét minden munkanapjan. De Sarvaron érhetd el az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti
ellatas is. Sarvaron nincs aktiv korhdzi agy, igy a fekvdbeteg ellatas, valamint a
stirgdsségi ellatas Szombathelyen érhet6 el. Azoknak a betegeknek akiknek hosszabb-
rovidebb felépiilési folyamatot eldsegitd apoldsra van sziiksége, igénybe vehetik a
Sarvari Korhdz Kronikus Belgyogyaszati Osztalyanak és az Apolasi osztalyanak
fekvobeteg ellatasait.

Sarvaron miikodik Rehabilitacios Osztaly is.

Sitke Kozség onkormanyzata a szocialis alapszolgaltatasok koziil az étkeztetést, a hazi
segitségnyujtast és a gyermekjoléti szolgalatot biztositja.

3.6.1. szamu tablazat
ORVOSI ELLATAS

Feln?tt?k ¢s gyermekek Csak felnéttek részére A hazi gyermekorvosok
reszere szervezett - c x A .
. P . - szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
Ev haziorvosi szolgalatok e o .
szAma szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

HAZIORVOSI ELLATAS

1993. januar 1-t6l — a jogelddi tevékenységet is beleértve — a ,,Verzatus-Sarvar” Héaziorvosi
Betéti Tarsasag latta el a felndtt haziorvosi korzetbe tartozd betegek haziorvosi ellatasat
vallalkozasi formaban. Dr. Kovacs Gyula Elemér nyugdijazasat kovetéen 2012. szeptember 1-
t6l a ,,Csaszar Medical” Egészségiigyi Kft (torv.képviseld: Dr. Csaszar Veronika) végzi Sitke
kozségben a teriileti hdziorvosi ellatast biztosito tevékenységet.

Rendelési 1do:

Hétfo: 8.00 h—12.00 h (4 6ra Sarvar)
Kedd: 8.00h- 9:30h (1,5 éra Sitke )
13.00 h-16.30 h (3,5 6ra Sarvar )
Szerda: 8.00h—-12.00 h (4 6ra Sarvar )
Csiitortok: 8.00h- 9.00h (1 éra Sitke )
13.00h-16.30 h (3,5 6ra Sarvar)
Péntek: 8.00 h—-10.30 h (2,5 ora Sarvar )
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Kiilon telepiilésre bontott adatok nem allnak rendelkezésre.

Onkonnér}yzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tamogatasara nyujtott be palyazatot Sitke
Ko6zség Onkormanyzata. A 2015. augusztus 4-én hozott Miniszteri dontés alapjan
onkormanyzatunk 21,5 milli6 Ft tamogatasban részesiilt az orvosi rendel6 feltjitasara.

GYERMEKORVOS

Sarvar Varos Onkorményzati KépviselS-testiilete 17/2008. (I11.28.) szamu rendelete a hazi
gyermekorvosi korzetek megallapitasakor Sitke kozséget a II. szamu korzetbe sorolta, ahol a
teriilet ellatasat Dr. Horvath Magdolna és tarsa Bt. Végzi.

Hétfo: 14.30h—17.00 h (2,5 ora Sarvar)
Kedd: 8.00h—-12.00 h (4,0 ora Sarvar )
Szerda: 8.00h—-12.00 h (4,0 ora Sarvar )
Csitortok:  14.30 h—17.00 h (2,5 6ra Sarvar)
Péntek: 8.00 h—12.00 h (4,0 6ra Sarvar)

Tandcsadas minden honap 4. hétfojén 9 oratol 11 oraig Sitkén
FOGORVOSI ELLATAS
Fogorvosi alapellatashoz Sarvaron juthatnak lakosaink.

3.6.2. szamu tablazat
KOZGYOGYELLATASI IGAZOLVANNYAL RENDELKEZOK SZAMA

b Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szdma
v (TS 5601)
2013 26
2014 17
2015 13
2016 12
2017 nincs adat

Forras: TelR, KSH Tstar
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Koézgyogyellatotttak szama (f6)
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3.6.3. szamu tablazat
APOLASI DIJBAN RESZESITETTEK SZAMA

el A Sl e Apolasi du,lmeltanyossagl
< a , . . L. alapon: tamogatasban e
Ev tamogatasban részesitettek évi | , . .. . Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
. (TS 5902)
2013 1 1
2014 1 1,42
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A jarasi hivatal hatosagi osztalya - a meghatarozott feltételek fennallasa esetén - alanyi jogon
apolasi dijat allapit meg annak a hozzatartozonak, aki a 18. év alattii tartdosan beteg, vagy 18.
¢letévét betoltott, sulyosan fogyatékos beteg személy apolasat, gondozasat végzi.

2015. marcius 1-t8] megsziint a méltanyossagi alapon adhato 4polési dij lehetdsége.

b) prevencios és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valo hozzaférés

Tobb prevencios ¢€s szlrdprogram helyben, a teriileti alapellatds keretein beliil igénybe
vehetd: EKG, vércukormérés, koleszterinszint mérés, vérnyomdsmérés. A vérvétel is
megoldhat6 a haziorvos rendelési idejében elézetes megbeszélés alapjan.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A 0-7 éves koruak koziil a magatartasi és tanuldsi problémaval kiizd6, vagy pszicholdgiai

segitségre szorulo gyermekekkel a Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Sarvari
Tagintézményében dolgozd szakemberek foglalkoznak. A helyi 6vodaban logopédiara és
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sajatos nevelési igényli gyermekként fejlesztésre van lehetdség. Korai Fejlesztd intézmény
Szombathelyen talalhatd, ezt igényl6 0-7 éves kort gyermek jelenleg nincs a telepiilésen

d) kozétkeztetésben az  egészséges taplalkozas  szempontjainak  megjelenése

Sitke Kdzség Onkormanyzata 1990-t6] melegitékonyhat, 1992-t51 sajat konyhat iizemeltet az
6vodasok, az idbések, az alkalmazottak étkeztetésének megoldasara.( 2007-ig, iskola
megszinéséig az iskolasok is itt étkeztek). A 100 adagos konyha kapacitasa alkalmas arra,
hogy vendégebédet is biztositson az igényloknek.

A konyhdn dolgozok nagy gondot forditanak a torvényi eldirdsok betartdsara. A
szakhatosagok mindig jo véleményt irtak a konyharol kikeriilé ételek mindségérél, az étlapok
Osszeallitasarol.

Az elhizas megel6zésére szolgalo intézkedések:

Keriilik a magas zsirtartalmu htsok, tejtermékek, valamint a zsirok alkalmazasat, ételporok,
leveskockak, ételizesitok, szénsavas, cukrozott ditdk, 50% alatti gyiimodlcslevek,
¢desitoszerek, adasat, tejitalok tovabbi cukrozasat. A sé bevitel minél nagyobb szintii
csOkkentésére torekszenek.

Nagymértékben novelték a gyiimoles €s zoldségfélék, halak, teljes kidrlésti élelmi anyagok
aranyat.

A Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésérdl szold 2014. évi C. torvény 3. melléklet
I1.9. Gyermekétkeztetés feltételeit javitd fejlesztések tdmogatasa jogcimen rendelkezésre allo
1 000,0 milli6 forint keretdsszeg felhasznalasanak részletszabalyairdl sz616, 2015 aprilisaban
megjelentetett Palyazati Kiiras alapjan Onkorményzatunk palyazatot nyujtott be.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Mint éltalaban mindenhol, Sitkén is a legnagyobb tomegeket vonzo sportag a labdarugas. A
jelenlegi formajaban 1996-ban alakult 0jja a csapat, a Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet
Labdartgd Szakosztalyaként. A megyei II. osztalyban jatszé egyiittes Kivalo sportolasi
lehetdséget biztosit.

A Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet masik szakosztalya a Teke Szakosztaly, 6k az NB
I1l. Nyugati csoportjaban érnek el kiemelked6 eredményeket. (Az 6nkormanyzat anyagilag és
erkolcsileg is tamogatja mindkét csapatot.)

Mindkét sportdgban vannak bizonyos napokhoz, személyekhez kapcsolédd versenyek is,
ilyenek a Halhatatlanok Labdartigd Tornaja, a Kemenesalja Kupa. Nagyon jo alkalom
mindegyik egy kis sportolasra.

Az dnkormanyzat mas sportdgak népszerlsitésében is szerepet vallal. A miivelddési haz
udvarara felépitett petanque palyan szervez versenyeket, de évek 6ta megrendezi ,,Nosztalgia”
asztalitenisz bajnoksagot is.

A sportolasi lehetdségek fenntartasa és fejlesztése érdekében minden palyadzati lehetdséget
megragadunk, amely a meglévé sportpalyak fejlesztése, ujak épitésére, uj sport- és
jatszdeszk6zok beszerzésére szolnak.

Az évente megrendezésre keriild falunapon 2013-ban hagyomanyteremtd szdndékkal Kissitke
¢s Nagysitke lakosai k6zott sportverseny keriilt megrendezésre, asztalitenisz, futball, petanque
és teke szamokban.

Folytatodtak a petanqe ¢és asztalitenisz ¢€s tekebajnoksdgok is, a kindlat cso-cso és
dartsversennyel boviilt.

A gyermekprogramok megszervezésekor is mindig nagy figyelmet fordit a sportolési
lehetdségek biztositasara. A nyari taborokban, gyermeknapkor a gyerekek rendelkezésére
allnak a kiilonb6z6 sporteszkdzok (trambulin, tollaslabda, roplabda, kosarlabda, aszlalitenisz,
CS0-Cs0, petanque), kiilonbozo tigyességi jatékok (golyalab, hullahopp).

A kisebb korosztaly szamara EU szabvanyos jatszotér épitésekor tigyességi jatékok is
felallitasra keriiltek.

2014-ben atadasra keriilt a 6 db fitnesz eszkoz, mely 12 féle erdsité gyakorlat elvégzését teszi
lehetdvé, s amely nagy népszeriiségnek o6rvend a falu lakosainak korében.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Etkeztetés: A személyes gondoskodast nyujtdé szolgaltatisok koziil Sitke Kozség
Onkorményzata a szocialis étkeztetést sajat féz6konyhajarél biztositja. Azok a személyek
részesiilhetnek ebben az ellatasban, akik legalabb napi egyszeri meleg étkeztetést onmaga,
vagy eltartottja részére tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képes biztositani kora, egészségi
allapota, fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége, szenvedélybetegsége, vagy hajléktalansaga
miatt. Jelenleg 23 6 veszi igénybe ezt a szolgaltatast. A konyha mikddésének kezdete ota
étkeztetésre iranyuld kérelem nem keriilt elutasitisra. Az onkormanyzat az étkezési téritési
dijak megallapitasanal figyelembe veszi, hogy az aranytalanul nagy terhet ne jelentsen az
étkezOknek.

Hazi segitségnyujtas keretében elérhetd szolgaltatasok:

o Fizikai ellatas. Idetartozik a meleg étel hazhozszallitdsa, sziikség szerint bevasarlas,
szlikebb kdrnyezet rendbetétele. Ha lehetséges a szocialis helyzet javitasa.
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o Egészségiigyi ellatas keretében a személyi higiéné biztositasa (fiirdetés, pelenkdzas,
01tozés). Gyodgyszerek feliratasa, kivaltasa, sziikség szerinti adagolasa, orvos hazhoz
hivéasa, illetve a beteg, rendelésre vald elkisérése. Rendszeres vérnyomds és a
vércukormérés.

e Mentalis gondozas. Itt elsédleges feladat a bizalom megszerzése és megtartasa. Fontos
a megfeleld magatartas, tiirelem, meghallgatas és a beszélgetés.

e Foglalkoztatas. Lényeges az idosek maganyossag érzetének elkeriilése.

e FErdekvédelem és a szocidlis Ugyintézés. Ismerésokkel, rokonokkal —vald
kapcsolattartas segitése, postai tigyintézés (levél, csekk feladasa), a hivatalos iratok
értelmezésében , kitdltésében vald segitség. Segédeszkdzok beszerzéséhez nyujtott
segitség

Csaladvédelem, Gyermekjoléti Szolgalat: Ellatasa a Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti
Kozpont keretein beliil torténik. Sitke kozigazgatasi teriiletén 1 f6 csalddsegitd munkatars
latja el a feladatokat.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor nem fordult el6.

h) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

Az dnkormanyzat 2013-t6] minden évben, a térvényben meghatarozott érték alatt allapitotta

meg a személyes gondoskodast nyujto ellatdsok keretein beliil a szocialis étkezési téritési
dijat.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet legjelentdsebb szintere a miivelddési haz. Itt kapnak helyet a miivészeti
csoportok, a kiilonbdzd tinnepségek, egyéb rendezvények.

Sitke kdzség Onkormanyzata minden év januérjaban elfogadja a kozség rendezvény tervét,
melyben a most mar hagyomannya valé rendezvények éppugy szerepelnek, mint az adott
évben aktualitassal birok (kerek évfordulok).

Minden évben megemlékeziink 1848.marcius 15-rél, a Hosok napjarol. Egyiitt linnepeljiik a
karacsonyt.

A hagyomdny0rzés keretében majusfat allitunk és ki is tancoljuk, dalos talalkozot,
népmiivészeti kiallitasokat tartunk.

A gyermekek részére jatszohazakat szerveziink (husvéti, sziireti, adventhez, karacsonyhoz
kapcsolodo), gyermeknapot tartunk, mikuldst varunk. 2004-t61 minden évben 1 hetes
kézmiives és dramatabort tartunk résziikre.

De a miivelddési haz ad helyet évente a falunapnak, az operett galanak, az idések napjanak, az
6vodas farsangnak, a hazassagi évfordulosok koszontésére rendezett tinnepségnek, szinhazi
eléadasoknak, mesemond6 délutanoknak, gyiiléseknek is.

A rendezvények szervezését, rendezését az Onkorméanyzat mellett a kovetkezd civil
szervezetek segitik:

Sitkei  Citerazenekar  Kulturalis
Egyesiilet 2004-ben alakult, a tobb
mint 52 éves citerazenekar tagjaibol
¢s segit6ibol)

Nyugdijas Klub
(1992-ben alakult)
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Sitkei Népi
Diszitémuvészeti Szakkor
(1980-ban alakult

A csoportok székhelye a
mivelddési haz.

A Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet 1986 ota rendez a kdpolna megmentésére a rock
koncerteket augusztus utols6 szombatjan, a kapolna dombon. Az egyesiilet tagjai tarsadalmi
munkakban vesznek részt a falu és kornyékének szebbé tételében. 2010 ota adventi koncertet
is rendeznek a templomban.

A Hosok és Aldozatok Alapitvany oktober végén tinnepi miisorral emlékezik meg az 1. és I
vilaghédborua aldozatairdl.
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A sportrendezvények a miivelddési hazban, a Borostyankert tekézoben, a Kastélyfogado
petanque palyajan és a futballpalyan szervezddnek a sportegyesiiletek, az dnkormanyzat és
maganszemélyek szervezésében.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Fenti rendezvények legnagyobb része ingyenes az Onkormdnyzatnak és a tdmogatoknak
kdszonhetden.
Az 6nkormanyzat nagy jelentdséget tulajdonit annak, hogy a rendezvények mindenki szdmara
elérhetok legyenek. Biiszkén mondhatjuk, hogy az elmult 32 év alatt a rock koncertet minden
nagyobb konfliktus nélkiil zajlodtak le, pedig a koncert hétvégéjén tobb ezer, kiillonbozd kort,
nemi, etnikai hovatartozasti ember tartdzkodik kozséglinkben.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

e Rendezvényeink tobbségét éppen az Onkéntes munkanak, az adomanyoknak
koszonhetéen tudjuk ingyenesé tenni. Legjellemzdbb tdmogatasi forma a hazi
siitemények, bor, uditok, lekvarok, gyiimolcsok felajanldsa. A szervezésben, a
rendezvények lebonyolitdsdban az Onkormanyzat polgarmestere, képviseldi,
munkatarsai, az egyesiiletek tagjai jarnak el6 jo példaval, dnkéntes munkéjukkal.
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e A nyari tabor lebonyolitasaban részt vevo segitdk tobbsége 6t napon keresztiil napi 9-
10 6ran keresztiil ingyen segit a gyerekek feliigyeletében, de sokan vannak, akik egy-
egy foglalkozas idejére, vagy 1-2 drara allnak be 6nkéntesnek. A taborra is jellemz6 az
onkéntes adomanyozas z6ldség-gylimdles formajaban.

A gyermekprogramokat sem tudnank lebonyolitani onkéntes segitdk nélkiil. A farsangi
fank a mézeskalacs siitése, az adventi koszort kotése, stb. mind-mind olyan feladat, ami
csak 0sszefogdssal valosithaté meg.

A miivelddési haz flitését az onkéntesek altal szedett faval biztositjuk az utdbbi években,
igy probaljuk a gazfiités koltségeit csokkenteni.

A tavalyi évben az i1ddsek részére kiosztott tlizifa flirészelését, kihordasat is dnkéntesek
végeztek.




Az lnnepségeken a misorok szerepldi a falu gyermekei, lakosai, (nem pénzért vett
produkcidk), sok-sok munka el6zi meg a fellépést mind a fellépdk, mind a felkészitok

részerol.

A 2013. majus 27-1 iilésén a képviseld-testiilet elfogadta, hogy a kozépiskolasok 50 oras
kozosségi szolgalatot végezhessenek kozségilinkben, arra vald tekintettel, hogy tobb
helybéli fiatal is Sitkén szeretné végezni ezt a szolgalatot.

A 2015. jinius 25-i feliilvizsgalat soran készitett tablazat:

Ev Kozosségi munkat végzok | Orak szama Gsszesen
szama (f0)

2013 6 30

2014 11 133
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kozséglinkben nincsenek romak, igy roma nemzeti 6nkormanyzat sincs.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Munkanélkiiliség,  elszegényedés,
lakhatasi koriilmények, kirekesztés

roSSz

Magas a 180 napndl régebben regisztralt
munkanélkiiliek szdma

A mélyszegénységben ¢élokhdz nem jutnak el
informdaciok az igényelhetd tdmogatasokrol

Mélyszegénységben ¢lok szamanak
feltérképezése, segitése Onkéntes munkaval,
adomanyokkal

Munkaerdpiacra vald visszatérés segitése (pl.
képzés, atképzes biztositasaval)

A mélyszegénységben ¢lok  széleskori
tdjékoztatasa az életkoriilményeiket javitd
tamogatasokrol
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. szamu tablazat
A GYERMEKEK HELYZETENEK ALTALANOS JELLEMZOI
(pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

népességhez
viszonyitott
2016 aranya
Allandé népesség szima 711
Gyermekek (0-18) szama Gsszesen 130 18,3 %
Allandé népességbél a 0-2 évesek
szama 23 3,2%
Allandé népességbél a 0-14 évesek
szama 112 15,8 %
Allandé népességbél a 15-18 évesek
szama 18 2,5 %

Forras:(TelR) KSH-TSTAR
A 18 év alatti gyermekek dllando népességhez képest viszonyitott aranya folyamatosan né.(

2011-ben 16% volt).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama ¢és ardnya,
egeészseégligyl, szocidlis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat —
VEDELEMBE VETT ES VESZELYEZTETETT KISKORU GYERMEKEK SZAMA

Vedelembe vett k’lSkOI‘u Veszélyeztetett kiskoru
’ gyermekek szama :
Ev , gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)

2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa a
jegyz0 hataskorébe tartozik. A Gyvt. 19. § (1) bekezdése
alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod
jogosultsag megallapitasanak célja annak igazoldsa, hogy a
gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult az e
torvényben meghatarozott gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének, természetbeni tamogatasnak, illetve a
kiilon jogszabalyban meghatdrozott egyeb
kedvezményeknek az igénybevételére.

4.1.2. szamu tablazat -
RENDSZERES GYERMEKVEDELMI
KEDVEZMENYBEN RESZESITETTEK EVI
ATLAGOS SZAMA

i Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
v részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 14
2014 4
2015 2
2016 2
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
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Rendszeres kedvezmények
16
14
12

10

o N B O 0

2013 2014 2015 2016 2017

® Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
(TS 5801)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama csokkend
tendenciat mutatott egészen 2017-ig, amikor mar nem is részesiilt senki ilyen ellatasban.
Kérelem elutasitasara sem kertilt sor.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. Torvény 2014.
januar 1-t6] hatalyos modositasa alapjan megsziint a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
helyette dnkormanyzati segély volt megéllapithaté 2015. februdr 28-ig, melyet 2015. marcius
1-t61 a rendkiviili telepiilési timogatas valtott fel.

) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

Tanévkezdési tamogatas

A Gyvt. felhatalmazasa alapjan a telepiilési onkormanyzat képviselo-testiilete a rendeletében
meghatarozott mddon ¢és feltételek szerint a gyermek ¢és fiatal felndtt raszorultsagéara
tekintettel mas pénzbeli tamogatasokat is megallapithat.

Az Or. 17/A. §-a alapjan a képvisel6-testiilet minden év julius hénapban tanévkezdési
tamogatast allapithat meg annak az 4ltalanos, illetve kozépiskolai tanulmanyokat folytatd
gyermeknek, valamint a fels6foki oktatasi intézmény elsé éves hallgatojanak, akinek a
csaladjaban a beiskolazassal egyiitt jard koltségek onallo fedezése nehézséget okoz, és a
csaladban az egy fOre jutd nettdé jovedelem az Oregségi nyugdij minimum legkisebb
Osszegének 350 %-at, a gyermekét egyediil neveld sziild vagy mdas térvényes képviseld
esetében a 360 %-at nem haladja meg. A tanévkezdési tamogatas 0sszege nem haladhatja meg
az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 50 %-at.

Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati Osztondij palydzat Onkormanyzat altal
nyujtott 6nerd része

Sitke Kdzség Onkormdnyzati képvisel6-testiilete minden évben csatlakozik a felséoktatasi
intézmények hatranyos szocidlis helyzetli hallgatok (”A” tipus), illetve a felsdoktatasi
tanulmanyaikat elkezdd fiatalok tdmogatisara (B> tipus) létrehozott Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij palyazathoz.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya
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4.1.3. szamu tablazat

KEDVEZMENYES OVODALI - ISKOLAI JUTTATASOKBAN RESZESULOK SZAMA,

ARANYA
50 szazalékos
Ingyenes | ndyenes mertek Ingyenes | ¢y odsztatasi |  Nyari
. . étkezésben |kedvezményes| tankonyv- | | . . -
- étkezésben . " . . ‘o tamogatasban | étkeztetésben
Ev , . résztvevok étkezésre ellatasban , wer st , wer e
résztvevok . . : , vy 1 részesiilok részesiilok
L szama iskola | jogosultak részesiilok . .
szama ovoda , h . szama szama
1-8. évfolyam | szama 1-13. szama
évfolyam
2013 6 nincs adat nincs adat nincs adat 0 0
2014 5 nincs adat nincs adat nincs adat 0 0
2015 37 5 22 nincs adat 0 0
2016 28 2 21 nincs adat 0 0
2017 27 0 18 nincs adat 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A sitkei gyermekek iskolai étkeztetésérél Sarvar varos Onkormanyzata gondoskodik jelenleg
is az ELAMEN Zrt-vel kotott megallapodas alapjan.

Sitkén az dvodasok étkeztetése a helyi f6zOkonyharol tortént.
Ovodéztatasi tamogatasban, nyari étkeztetésben senki nem részesiilt a vizsgalt idszak alatt.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek nincs a kozségben.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek nem €l a telepiilésen.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat
VEDONOI ALLASHELYEK SZAMA

, Betoltott vedoni Eqgy védonore jutéo gyermekek
Ev allashelyek szama 9y <z ;ma gy
(TS 3201)
2013 0 nincs adat
2014 0 nincs adat
2015 0 nincs adat
2016 0 nincs adat
2017 0 nincs adat

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgytijtés

A védonoi ellatas a sarvari Ill-as korzet részeként csatolt kdzségként megoldott Sitkén. A
védondi szolgalatot a Sarvari Gondozasi és Csaladsegité Kozpont munkatarsa latja el.

A védond a protokollnak megfelelden latogatja a csaladokat otthonukban ( pl. csecsemdket 6
hetes korig hetente, majd 1 éves korig havonta és sziikség szerint, stb.)

A védond korzetéhez tartozod gyermekek 1étszama évente, a szept. 30. allapot szerint:

0-7 év
2013 43
2014 50
2015 46
2016 48
2017 42

(a védono altal kozolt adatok)

A védond mobiltelefonon is elérhetd. Sajat gépkocsival jar ki a tanacsadasra, melynek
koltségét az onkormanyzat fizeti.

A sziir6vizsgélatok életkorhoz kototten, ill. panasz esetén, megbeszélt idOpontban, sziild
jelenlétében torténnek a védondi tanacsaddban Sarvaron, vagy az orvosi rendelében Sitkén.

Havonta egyszer gyermekorvosi tandcsadds védondi tanacsadassal egylitt elérheté a
telepiilésen.
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A védond az 6vodaban negyedévente tisztasagi vizsgalatot, esetenként egészségnevelést

végez.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat
GYERMEKORVOSI ELLATAS JELLEMZOI

Betoltetlen felnétt| Haziorvos altal | Gyermekorvos |Felnétt hazi orvos ermI:l?gllfvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek | altal ellatott altal ellatott 9y .
raxis/ok szama szama gyerekek szama| gyerekek szama Szama

P (TS 4601)
2013 0 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2014 0 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2015 0 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2016 0 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2017 0 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat

Forras: TelR, KSH Tstar,

Sitke kozség lakossaga a teriileti ellatasi kotelezettség soran alanyi jogon, egyenlé mértékben
¢s modon egészségiigyi alapellatdsban részesiil. A teriileti ellatds besoroldsa alapjan
kozseéglink gyermekei a II. szamt gyermekkorzethez tartoznak, melynek gyermek haziorvosa
Dr. Horvath Magdolna.

Dr. Horvath Magdolna Sarvaron, az Ady u.2. szam alatt rendel a kovetkezé rendelési

1d6ben:

hétfo: 14.30 - 16.30
kedd: 8.00-12.00
szerda: 8.00 - 12.00
csutortok: 14.30 - 16.30
péntek: 8.00 - 12.00

Betoltetlen hazi gyermekorvosi praxis nincs.

A gyermek és iskolafogaszati korzet ellatoja a P&S Thermal-Dent Kft.
A rendelés helye Sarvar, Varkertilet 33.
Dr. Simon Eszter fogorvos latja el.
Rendelés helye: Sarvar, Varkeriilet 33.
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4.3.3. szamu tablazat
BOLCSODEK ES BOLCSODEBE BEIRATOTT GYERMEKEK SZAMA

Szocialis szempontbodl
felvett gyerekek szama

Bolcsddébe beirt (munkanélkiili sziil3 Miikddé Osszes
Bolcs6dék szama gyermekek . ’ bolcsddei féréhelyek
. veszélyeztetett gyermek, .
szama . . szama
nappali tagozaton tanulo
sziilo)
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgytjtés

4.3.4. szami tablazat , o ,
CSALADI NAPKOZIBEN ENGEDELYEZETT FEROHELYEK SZAMA

) Csaladi napkoziben engedélyezett
Ev férohelyek szama (december 31-én)
(TS 4901)

2013 0

2014 0

2015 0

2016 0

2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo6 adatok

yir e .

A 0-7 éves kortiak koziil a specialis ellatasi igényli gyermekek Sarvaron a Nevelési
Tanacsadoban kapnak ellatast. A helyi 6vodaban logopédiara és sajatos nevelési igényii
gyermekként fejlesztésre van lehetdség. Korai Fejlesztd intézmény Szombathelyen talalhato.

Kozoktatasi Szakszolgalati feladatok elérhetdsége Sitkén €10k részére

Korai Fejleszto Nevelési Logopédiai | Tovéabbtanulas, | Gyogytestnevelés
fejlesztés, felkészités tanacsadas | ellatas palyavalasztasi
tanacsadas tanacsadas
¢s gondozas
M M M M M M
Szombathely | Szombathely Sarvar Sarvar Szombathely Sarvar
31 km 31 km 7 km 7 km 31 km 7 km

M: mas telepiilésen, tavolsaga
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A kozoktatasi szakszolgalati feladatok koziil a nevelési tanacsadas, a logopédiai ellatas és a
gyogytestnevelés Sarvaron elérhetd. A korai fejlesztés, tandcsadas és gondozas, a fejlesztd
felkészités és a tovabbtanulasi-palyavalasztasi tandcsadds Szombathelyen biztositott, igy
alkalmanként 16-70 km-t kell megtenni a raszoruloknak ezen ellatasok igénybevétele esetén.
Ez komoly anyagi terhet r6 a csaladokra.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis, személyes, szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek €s eszkozeinek felhasznaldsaval szolgalja
a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, a
gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzését, illetve a csaladjabol kiemelt
gyermek visszahelyezését (Gyvt. 39. § (1)).

Az Or. 30. §-a alapjan Sitke Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a gyermekjoléti
szolgaltatds szervezését, iranyitdsat és Osszehangolasat a képesitési eldirasoknak megfeleld
személy foglalkoztatdsaval biztositotta. A gyermekjoléti szolgaltatasokkal kapcsolatos
feladatokat szocialis munkas képesitéssel rendelkezé személy latja el. A Gyermekjoléti
Szolgalat specialis feladatokat nem latott el, a fogadonapjait kéthetente péntek déleldtt a
Polgarmesteri Hivatal irodahelyiségében tartotta. A gyermekjoléti alapellatasok teljes skalaja
csak Sarvaron érhetd el.

Alapellatas keretében gondozza a gyermekjoléti szolgalat azokat a csaladokat, gyermekeket,
akik a szolgalattal vallaljak az egylittmiikddést. Az egyiittmiikodés a jelzOrendszer észlelése
illetve Onkéntes jelentkezés alapjan alakul ki. Az alapellatas soran a csalad és a gyermek
rendszeres kapcsolatot tart fenn a csaladgondozoval, aki nevelési tanacsokkal latja el a
szliloket, szolgaltatasok eléréséhez segiti a csaladot. Alapellatasban volt 11 gyermek, ez 6
csaladot érintett. Ebbdl 4 lany volt és 7 fit. Kor szerinti megoszlasként 5 — 18 év kozotti
gyermekek voltak.

A problémak megoszlasat nézve 1 gyermek igazolatlan iskolai mulasztasok, 2 gyermek
magatartasi, viselkedési, tanuldsi problémak miatt, 2 gyermek a csaladban meglévd anyagi
problémak, illetve 6 gyermek csaladi, kapcsolati gondok, konfliktusok, veszekedések miatt
keriilt kapcsolatba a Gyermekjoléti Szolgalattal.

A veszélyeztetettségi tényezok koziil halmozottan fordul el az anyagi, életviteli és a lelki-
érzelmi veszélyeztetettség.

A tavalyi évben 6 gyermek gondozasa befejezddott, mivel 1 csalad elkoltozott a teleptilésrol,
1 gyermek betoltotte a 18. életévet, illetve 3 gyermek esetében rendezddott a csaladi helyzet,
megszlintek a veszélyeztetd tényezok. Jelenleg 5 gyermek van alapellatas keretében
gondozva, mely 4 csaladot érint.

48



e) gyermekvédelem

A 2012. évben védelembe vétel keretében nem volt gyermek gondozva. Ideiglenes hatalyu
elhelyezésre nem keriilt sor. Atmeneti nevelésben nincs gyermek, utdgondozoi ellatasban
sem, részeslilt egyetlen személy sem. Sitkén egyetlen fiatal sem allt partfogé feliigyelet alatt,
illetve valsaghelyzetben 1€vé varandds anya sem volt az adott telepiilésen. Helyettes sziil6i
halozat nem miikodik, mivel nem kertilt kiépitésre.

Gyermekjoléti | Bolcsode Csaladi Iskolai Hazi Csaladok
szolgaltatas napkozi napkozi gyermekfeliigyelet | &tmeneti
otthona
Helyben M M M
megoldott Sarvar Sarvar Sarvar Ellatatlan Ellatatlan
2 alk/ho 7 km 7 km 7 km

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Csaladon beliili erészak, viszaly esetén a gyermek ideiglenesen a szombathelyi Teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalatnal helyezhetd el.
Ilyen esetben kérhetd renddri védelem, sziiloi tavoltartas is.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s szlinidds programokhoz vald hozzaférés

e Hetente 3 alkalommal tart nyitva a konyvtar 16 oratol 19 éraig. Beiratkozasi dij nincs,
ot internettel ellatott szamitogép, kozel 3000 konyv, 150 dvd, 8 féle heti ill. havi lap,
tobbféle tarsasjaték varja a gyermekeket.

e A miivelddési hazban tartott gyermekprogramok

e 1 hetes nyari tabor a miivel6dési hazban

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
Kozségiinkben csak az 6vodaba jardo gyermekek étkeztetése megoldott dnkormanyzat altal
izemeltetett fozOkonyharol, hétvégi, sziinidei étkeztetésre nincs lehetdség. Az ingyenes

tankkonyvrdl nincs adat, mert Sitkén nem mitkddik iskola.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Nem tudunk ilyen esetrdl
J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek

keretein belul
Nincs.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

4.4.1. szamu tablazat

OVODAI NEVELES ADATAI
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 30
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t0l ...h-ig): 7h-17h
A nyari 6voda-bezaras idotartama: () 5 hét
Személyi feltételek Fo I'IIIZIIIYZO
1étszam
Ovodapedagogusok szama 2 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 2 0
Gyogypedagdgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozéné 1 0
Kisegitd személyzet 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés
4.4.2. szamu tablazat
OVODAI NEVELES ADATAI
3-6 éves kortl Ovodai Ovodai Ovodai Ovodéba Ovodai
gyermekek gyermek- féréhelyek fele}dg t._ beirt g.y(.)gypedagog
. csoportok . ellatasi gyermekek | iai csoportok
szama . szama . ) .
szama helyek szama | szama(okt.1) szama
2013 28 1 30 1 25 0
2014 24 1 30 1 23 0
2015 29 1 30 1 21 0
2016 32 1 30 1 24 0
2017 32 1 30 1 25 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés

Sitkén minden 6vodaskoru gyermek beiratdsa az 6vodaba megtortént.
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4.4.7. szamu tablazat
ALTALANOS ISKOLABAN TANULO SZAMA, ALTALANOS ISKOLAI NAPKOZIS

TANULOK SZAMA
. , . Altalanos iskola
Alf‘alz‘v“f‘(’j ‘:l;‘l’;i‘l | 5.8 évfolyamon | Napkazis 4ltalinos iskolai
ta.nul()kyszéma tanulok szama Altalanos tanulok szama a nappali
, . . . |(gyogypedagégiai iskolasok oktatasban (iskolaotthonos
(gyogypedagogiai
Tanév Y " oktatassal szama tanulokkal egyiitt) (TS
oktatassal egyiitt) ..
(TS 1801) egyiitt) 1701)
(TS 1901)
6 6 £6 6 %
2012/2013 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2013/2014 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2014/2015 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2015/2016 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!
2016/2017 0 0 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozségiinkben 2007-ben megsziint az altalanos iskolai oktatas.

4.4.8. szamu tablazat —
ALTALANOS ISKOLAK ADATAIL OSZTALYOK,
GYOGYPEDAGOGIAI OSZTALYOK, FELADATELLATASI

HELYEK

Az altalanos
iskolai osztalyok

Az altalanos
iskolai osztalyok

Altalanos iskolai

szama a i (@ feladat-ellatasi helyek
gyogypedagogiai| L. . szama
, oktatasban (a gyogype(!agoglal (gyogypedagogiai
Tanév . oktatassal . -
nappali itt) oktatassal egyiitt)
oktatasban) (%yzuzm) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
osszesen osszesen
2012/2013 0 0 0
2013/2014 0 0 0
2014/2015 0 0 0
2015/2016 0 0 0
2016/2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.12. szamu tablazat
A 8. EVFOLYAMOT EREDMENYESEN BEFEJEZETTEK A NAPPALI OKTATASBAN

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

Fo
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

Kozségiinkben 2007 6ta nincs iskola, ezért a statisztikabol nyert adatok nem relevansak.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évO, kihasznélatlan iskolaépiilet hasznositasa, felujitdsa
kiemelt onkormanyzati feladat, amely az 6nkormanyzat anyagi lehetdségeit figyelembe véve
palyazati forras igénybevételével valosulhat meg.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa

Az 6vodés koru gyermekek tobbsége a helyben 1év6 dvodaba, - mely a Sarvari Varmelléki
Ovoda tagdvodaja — van beiratva. SNI, HHH gyermek jelenleg nincs. Az altalanos
iskolaskortiak tobbsége a Nadasdy Tamas Altaldnos iskolaba jar, koztiink sincs HHH. Bar
jelen pillanatban nincs HHH gyermek kijelenthetd, hogy az intézményekben biztositottak a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek dvodaztatdsanak, iskolaztatdsanak feltételei.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A Nadasdy Tamas Altaldnos Iskolaban (idejar alt. iskolai tanuloink tobbsége) két fejleszté
pedagogus segiti a tanulokat. Egyikiik a logopédusi feladatokat is ellatja. Tovabbi egy
pedagodgus fejleszti az SNI tanuldkat,akik 30 vagy ennél magasabb oOraszami korszerli
madszertani képzéseken vesznek részt, melyek elsésorban az integracio és hatékony tanulasi
kornyezet kialakitasa témakoroket oOlelik fel. Két tanar egyéni haladasi iitemet segitd
differencialt tanulasszervezést, kettd pedig kooperativ tanulas akkreditalt tovabbképzésen vett
részt.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios
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Nincs rola adat.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Kozséglinkben nem folyik iskolai oktatas, ilyen adatokkal nem rendelkeziink.
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az éltalanos iskoléba ¢és kozépiskoldba jard gyermekek részére iskolabusz all rendelkezésre.
Az éltalanos iskoldba jarok buszbérletet kapnak.

A polgarmester a beiskolazassal egyiitt jar6 koltségek fedezéséhez vald hozzéjarulasként
pénzbeli rendkiviili telepiilési timogatast allapithat meg.

A rendkiviili telepiilési tanévkezdési tdmogatasra az a Sitke kozség kozigazgatasi teriiletén
lakohellyel rendelkezd gyermek és a fiatal felndtt jogosult, aki a targyév szeptember
hénapban koznevelési intézményben tanuldi, vagy felsdoktatdsi oktatisi intézmény elsd
évfolyaman hallgatoi

jogviszonnyal rendelkezik; a csalddjaban az egy fOre jutd havi nettd jovedelem a 140000
forintot nem haladja meg.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyermekek helyzetének, esélyegyenldségének vizsgalata telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetdségek

Féréhely hiany az 6vodaban, nem adottak a | Uj  féréhelyek, tornaszoba kialakitasa,

rendszeres mozgashoz a targyi feltételek Jatszotéri eszkdzok bovitése

Kozeépiskolas korosztaly szocialis | A kozépiskolas korosztaly ismereteinek
érzékenységének, empatidgjanak alacsony | bdvitése esélyegyenldségi célcsoportokrol, az
szintje kotelez6 50  oras  Onkéntes  munka

lehetdségének megteremtése, teljesitése soran
a célcsoportok segitése

Onkorményzatunk 2013. 07. 31-én egyiittmiikddési megallapodast irt ala a NymE RPSZK
Kozponttal valamint a kozépiskoldk nevében eljar6 Klebersberg Intézményfenntarto
Kozponttal, mint fogadd intézmény, megteremtve ezzel az 50 Ords Onkéntes munka
lehetdségeét.
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| 5. A né6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat
FOGLALKOZTATAS ES MUNKANELKULISEG A NOK KOREBEN

2013

2014

mmm foglalkoztatottak =@ munkanélkiiliek

2015

2016

2017

munkavallaldsi koruak szama

Munkavallalasi kortuak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak NGk Férfiak NGBk Férfiak NGk
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 256 230 244 222 12 8
2014 258 226 246 218 12 8
2015 256 224 248 216 8 8
2016 263 228 255 223 8 5
2017
Forrés: TelR és helyi adatgytijtés
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

265
260
255 -
250 -
245 -
240 -
235 -
230 - ; .

2013 2014 2015 2016 2017

mmm foglalkoztatottak  mmm munkanélkiiliek munkavallalasi kortiak szama
N6k foglalkoztatasi helyzete (f6)

235
230 -
225 -
220 -
215 -
210 -
205 +
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Fenti 0sszehasonlitdsbol kideriil, hogy kozségiinkre nem jellemzéd a ndk magasabb
munkanélkiiliségi ardnya
b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Nincs adat

c) alacsony iskolai végzettségili nok elhelyezkedési lehetdségei
Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedései egyre inkabb besziikiilnek a
kornyékiinkon. Bezart a Trika Szovetkezet, a Saga Foods Zrt gyaregysége. A Flextonicsnal €s
a Cellkomp Kft-nal, a Taravis Kft-nal és a Huke Kft-nal vannak még elhelyezkedési esélyei
az alacsony végzettségli noknek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozo adatunk nincs.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Az 6voda nyitva tartdsa a felmeriild igényeknek megfeleléen 7 o6ratél 17 oraig lett
meghatarozva. Sajnos a messzebbre (pl. Répcelakra, Biikre) jardé ndk 6vodas gyermekeiket a
munkahelylikh6z kozel esé dvodaba tudjak csak ennek ellenére beiratni.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat
CSALADTERVEZES, ANYA- ES GYERMEKGONDOZAS TERULETE

o | Védénk szima 0-3 év kozbtti gye?xﬂil%g;ém
(TS 3201) gyermekek szama védénénkeént

2013 0 28 #ZEROOSZTO!

2014 0 28 #ZEROOSZTO!

2015 0 29 #ZEROOSZTO!

2016 0 32 #ZEROOSZTO!

2017 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR és helyi adatgytijtés
Vérandosok részére védondi tandcsadds Sarvaron torténik. Varandosok, majd
gyermekagyasok  latogatdsa otthonukban tobb alkalommal, ill. ndvédelmi ellatds is

megvalosul.

5.4 A noket éro erdszak, csaladon beliili erészak

Csaladon beliili er6szak miatt renddri beavatkozasra 2005-ben volt utoljara példa.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Palos Karoly Csalad segité és Gyermekjoléti Szolgalat Csaladok Atmeneti Otthona Szombathelyen és
a Vasvar Hegyhati Joléti Szolgalat Kozalapitvany Csaladok Atmeneti Otthona Vasvaron nyuijt
segitséget a vas megyei raszorultaknak 12 hoénapig (varélista alapjan). Felndtteknek Onellatas.
Gyermekeknek teljes ellatast, napi Otszori étkezést biztositnak. Fozési lehetdség (nyersanyagokat
tudnak adni). Mosasi, tisztalkodasi lehetéség. Mososzert, tisztitoszert, szappant, torolkozot, pelenkat,
gyogyszert, tapszert sziikség szerint adnak. Ruhat csak beérkezd adomany esetén adnak.
Gyermekfeliigyeletet biztositnak. Jogasz, pszichologus igény szerint all rendelkezésre. 07,00-18,00
oraig csaladgondoz6, hétkéznap 19,00-07,00 oraig, hétvégén napi 24 Oraban szakgondozd ad
tigyeletet. Anya-gyermek, apa-gyermek, gyam-gyermek veheti igénybe a szolgaltatast térités
ellenében.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

1990-t61 1998-ig Fessler Magdolna, majd 1998-t61 2006-ig Domjan Laszloné toltotte be
telepiilésiinkon a polgarmester tisztet. 2006-t6l Morgos Istvan lett a polgarmester, a 8 tagl
képviseld-testiiletbe 2 f6t, 2010-ben és 2014-ben is az 5 taguba is 2 {6 n6t valasztottak.

A Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet 9 tagu vezetdségében 2 né foglal helyet.

A Sitkei Citerazenekar Kulturalis Egyesiilet 3 f0s elnokségébdl 1 6 a nd.

A Sitkei Diszitomiivészeti Szakkornek csak ndi tagjai vannak, évente rendeznek kiallitast
alkotésaikbol a kdzségben.

A Sitkei Hirek 6 f0s szerkeszt6 bizottsagabdl 6 f6 a no.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A Gyed-en, Gyesen 1év6 kismamak elszigetelédésének megakadalyozasara megalakult a Baba-mama
Klub az anyukdk onszervezddésében 2008-ban. Sajnos alig tobb, mint egy évig miikodott. Nem volt
aki Osszefogja, iranyitsa tevékenységiiket, és szakmai segitséget sem kaptak a védonétol (de lehet,
hogy nem is kértek). Sajnos sem a védénd, sem a gyermekorvos nem helybéli, igy hianyzik a
»lokalpatriota” inditatés.
2018-ban ismét sikeriilt Gjrainditani a klubot. A foglalkozasok paratlan hét szerdanként vannak a
mitvelddési hazban.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A GYES-16l, GYED-r6l munkéba all6é nék Bolcsddei férdhelyek kialakitasa
gyermek feliigyeleti problémai
A GYES-en, GYED-en 1év6 ndk Baba-mama klub miikddtetése
elszigetelddése
Gyermekfeliigyelet megoldatlansaga a nyari Helyi gyermekfeliigyelet megszervezése
szlinidében
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szama, arianya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat
NYUGDIJBAN, NYUGDIJSZERU ELLATASBAN RESZESULOK SZAMA NEMEK
SZERINT

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb 2 s
Ev jarandosagban részesiilé férfiak | jarandésagban részesiilé nok Osszes nyugdijas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2013 76 102 178
2014 70 97 167
2015 65 99 164
2016 62 96 158
2017 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdjasok szama (f6)
200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0
2013 2014 2015 2016 2017

Kozséglinkben 2013-t6l 2016-ig 20 fovel csokkent a nyugdijasok szama, ami az allando
lakossag kozel 3%-a.
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

6.2.3. szamu tablazat —
HATRANYOS MEGKULONBOZTETES A FOGLALKOZTATAS TEREN

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartos . q o
, munkanélkiiliek munkanélkiiliek szama munkanélkiiliek Rl fele}t.l tartors
Ev szama (TS 1010 & TS 1011) szima munkanelkitliek szama
Fé Fé % Fo Fo %
2013 20 6 30% 5 0%
2014 20 5 26% 4 0%
2015 16 7 42% 3 0%
2016 13 5 38% 3 0%
2017 0 0 #ZEROOSZTO! 4 0%
Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR
Munkanélkiiliek szama (fd)
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
2013 2014 2015 2016 2017
H 55 év felettiek
Tartos munkanélkiiliek szama (f6)
100%
90%
80%
70%
60%
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| 55 év felettiek
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a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Nincs telepiilésiinkon olyan lehetdség, amely a nyugdijasok foglalkoztatasat biztositana.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Sitkén a nyugdijasok részére nem elérhetd a nappali ellatas, igy lehetdségeik korlatozottak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetésrél nem allnak rendelkezésre adatok.
6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat
64 EVNEL IDOSEBB NEPESSEG ES NAPPALI ELLATASBAN RESZESULO
IDOSKORUAK SZAMA

- S fele(t_f_isl %lég%s)ég e Nappali ellatasban részesiilé idéskoruak szama (TS 5101)
Fé Fé %
2013 111 0 0%
2014 102 0 0%
2015 108 0 0%
2016 108 0 0%
2017 100 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat
IDOSKORUAK JARADEKABAN RESZESULOK SZAMA

id6éskoruak jaradékaban részesiilok
szama
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0
2017 0

Forras: TelR, KSH Tstar
a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
e Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz az iddsek helyben juthatnak hozza

hetente két alkalommal. Egyébként Sarvaron biztositott a haziorvosi alapellatas,
de itt érhetd el a fogorvosi alapellatds, az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti

59



ellatas iS. A jarobeteg-ellatast biztositd szakrendel6-intézet 2010-ben keriilt
feltjitasra, igy az ¢épiilet az idOsek, mozgaskorlatozottak szamara is teljes
mértékben megfelel a kor kovetelményeinek.

e Sarvaron nincs aktiv korhazi agy, igy a hosszabb-rovidebb felépiilési folyamatot
elésegitd apolasra szoruld betegek a Sarvari Korhaz Kronikus Belgyogyaszati
Osztalyanak és az Apolasi osztalyanak fekvébeteg ellatasait vehetik igénybe.

e Sarvaron mikdodik ezen kiviil Rehabilitdiciés Osztidly. A rehabilitacid
segitségével, annak eredményeképpen az érintettek visszanyerik helyliket a
tarsadalomban, visszatérhetnek csaladjukhoz és munkajukhoz.

e Sitke Kozség Onkormanyzata a szocialis alapszolgéltatasok koziil az idéseket
leginkabb érintéen az étkeztetést biztositja. Az Onkormanyzat napi egyszeri
meleg ételt biztosit — igény esetén - a kozség teriiletén €16 1doskortak, egyediil
€16 nyugdijasok, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
vagy szenvedélybetegségiik miatt raszoruld, vagy a telepiilésen életvitelszeriien
tartdzkodo hajléktalan személy részére.

e Hazi segitségnyujtds keretében elérhetd szolgaltatdsok a fizikai ellatas, az
egészségiigyi ellatas, a mentalis gondozas, a foglalkoztatas és az érdekvédelem.

b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Hetente 3 alkalommal tart nyitva a konyvtar, beiratkozasi dij nincs. A Digitalis Jolét
pontként is miikddd konyvtarban, laptopok, ingyenes internetszolgaltatas,fénymasolas,
kozel 2500 konyv, kozel 150 dvd, 8 féle kolesonozhetd heti ill. havi lap varja az
iddseket.

Az miivelddési hazban tartott rendezvények ingyenesek. Minden rendezvényrdl
szorolapot juttatunk el minden hazhoz, igy az idések is értesiilnek roluk.

64.1.szdmi tablazat
MUVELODESI KOZINTEZMENYEK ADATALI

i ey e s A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési . , .. e . e
- . . b konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kényvtarak szama . b . ‘ a
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2013 1 0 1
2014 1 0 1
2015 1 0 1
2016 1 0 1
2017 1 0 1
Forras: TEIR

c) idések informatikai jartassaga
Az id8sek informatikai jartassdgarol nincs informacio

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A telepiilésen minden honap 2. vasarnapjan van a Nyugdijas Klub foglalkozasa. A
klub megalakuldsdnak legfobb célja a faluban ¢él6 nyugdijas kortiak Osszefogasa,
szabadidds programjainak szervezése. A klubfoglalkozasok meghivott vendégei kozott
a haziorvos, a korzeti megbizott is megtalalhatd, akikkel az idOsebb korosztaly
problémairdl beszélgethetnek. Kozosségiikben szokas az innepek (karacsony,
farsang), névnapjaik megilinneplése is. Nagyon jo alkalom a teljes elszigetelddés
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megakadalyozasara.
A klub tagsaganak tovabbi bovitésére azonban sziikség lenne.

e Minden évben advent 3. vasarnapjan tartjuk az idések napjat, ahol a kozség 65 év
feletti lakosait koszontjiik, kiilon megemlékezve a legiddsebb ndi és férfi lakosrol. A
rendezvényre polgarmester ur személyesen hiv meg minden érintettet, melynek
koszonhetd, hogy egyre tobben fogadjadk el meghivasunkat. Ez az egyetlen
rendezvény, amelyen az eldre felmért igények szerint autdval szallitjuk el és haza az
idoseket. Kulturalis miisorral, vendéglatassal és ajandékcsomagokkal kedveskediink
nekik.

e A mivelddési hazban muikodik a népi diszitdémlvészeti szakkor, amely a népi
himzéshagyomany megdrzését tiizte ki célul. A szakkor tagjai is foleg nyugdijasok. Ez
is kitlind alkalom az id6sebb korosztaly foglalkoztatasanak, az egyediillét érzésének
csOkkentésére.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nyugdijasok inaktiv szerepe a A nyugdijas Klub tagsaganak ndvelése, bevonasa a
kozéletben programokba
Kevesen ¢lnek a szocidlis Téajékoztatas a kozségben igénybe vehetd
alapszolgaltatasok igénybevételével | lehetéségekrol, az igénybevevok szdmanak novelése
Egészségiigyi ellatasok elérésének Falugondnoki busz biztositasa az ellatasok elérésére
nehézségei kozségen kiviil
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat
MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU SZEMELYEK SZOCIALIS ELLATASAIBAN
RESZESULOK SZAMA

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességli személyek

Ev | szocialis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama - n6k
(TS 6201) (TS 6301)
2013 17 13
2014 19 12
2015 16 11
2016 15 10
2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

20

15
0

2013 2014 2015 2016 2017

o

(¥}

m Megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama - férfiak (TS 6201)

W Megvaltozott munkaképességili személyek szocidlis ellatasaiban részesiildk szama - ndk
(TS /R3N1)

7.1.2. szamu tablazat
NAPPALI ELLATASBAN RESZESULO FOGYATEKOS SZEMELYEK SZAMA

Nappali ellatasban
Ev részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasu
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)

2013 0 0 0

2014 0 0 0

2015 0 0 0

2016 0 0 0

2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

62



Kozséglinkben nincs idosek nappali ellatasa.

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)
Megvaltozott munkaképességii, fogyatékkal ¢l6 emberek foglakoztatasara legkozelebb
Vasarosmiskén van lehetéség, a Levendula-Héaz Pszichiatria Betegek Nappali Ellatdjaban.
Jelenleg 50 f6 pszichiatriai beteg ellatdsat végzik a sarvari és a celldomolki kistérség 6
telepiilése: Vasarosmiske, Gérce, Sitke, Mesteri, Nagysimonyi, Kemeneskapolna — altal kotott

egylittmiikodési megallapodas alapjan.

A finanszirozasi szerzédésben engedélyezett férédhelyszam: 2011. november 15 napjatol: 50

16, ezt megel6zden 40 6.

I. Az ellatottak kore

Elsésorban a nem akut veszélyeztetd allapoti pszichiatriai betegek, akiknek a
betegsége ambulans szakellatas mellett egyensulyban tarthato, és akik életvitelitkben valamint
szocialis helyzetiik javitasaban igényelnek segitséget; a tiineteket mutatd, de eddig
pszichiatriai kezelés alatt nem 4allo; nem szocialis intézményben €16, vagy hosszabb korhazi
kezelés alatt all6 pszichiatriai betegek, akik lakohelylikon, tartézkodasi helyiikon stabil hattért

¢s kontrollt igényelnek.

II. Az ellatas igénybevételének modja
A Nappali ellatas hétfotdl-péntekig reggel 8 oratdl este 16 oOrdig vehetd igénybe

terapias szerz0dés és a hazirend altal kialakitott kereteknek megfelelden.

2010. oktober 1-t61 kezdddott el a megvaltozott munkaképességiiek alkalmazasa a
Celldomélki telephelyi Cellcomp Kft altal. Oktoberben 22 6, novemberben mar 34,
decemberben pedig 40 f6 allt alkalmazasban.
A nappali ellato a kezdetektdl igyekezett intézményen beliili feladatait, foglalkozasokat illetve
csoportokat tUgy alakitani, hogy a szolgaltatdsait igénybe vevOk igényeit, allapotat
(szomatikus, pszichikai) maximalisan figyelembe vette. Ennek megfeleléen 5 csoport alakult
ki.

1. Ostyasiito

2. Kézmiives mithely (csuhé, gyékény feldolgozo)

3. Szovo-varrd mithely
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4. Udvari ,,Csapat”

5. Cellcomp ,,egység”: A Celldomolki telephelyli - foglalkoztatd - cég elektronikédban
hasznalt alkatrészeket gyart kiilonbozd haztartasi eszkdzokbe. Az iizem mitkodése
soran keletkezett anyaghibas aru leselejtezése szétszedése atvalogatasa tartozik a
mithelyben dolgoz6é férfiak feladatai kozé, ezen feliil szivesen szerepet vallalnak,
egyeb tevékenységekben is pl.: bedolgozés a kézmiives mithely munkéjaba, illetve a
levendula feldolgozasanak els6 fazisai (valogatas, csokrozés,) is az O feladatukat

képezi.

Fontos megjegyezni, hogy az adott miihelyek kozott a monotonitas elkeriilése véget rotacid
van igény szerint.

A sitkeiek koziil mindenki a Cellkomp egység tagja.
Kiilon busz szallitja ket Vasarosmiskére.

A szolgaltatast igénybe vevO sitkei lakosok megoszlasa életkor és nemek szerint 2018.

november 15-én:

Neme .
18-39 | 40-59 60-64 65-69 Osszesen
Férfi 1 5 1 0 7
N6 0 4 0 0 4
Mindosszesen: 1 9 1 0 11

Masik kozeli lehetdség A FOKEFE Nonprofit Kft celldsmélki fioktelepe. A munkatarsak
88,7 %-a megvaltozott munkaképességli siket €s nagyothalld, vak és gyengénlato, értelmi
fogyatékos, mozgassériilt és belszervi betegségben szenvedd. A celldomolki részleg 40 fot
foglalkoztat.

Kozségiinkbol 1 f6 dolgozik a Kft-nél.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nincs.
C) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés a 3.6.3/f pontban leirtak szerint.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Kozséglinkben 4 16 kap fogyatékossagi timogatast.

Rehabilitaciés intézmények a telepiiléstdl tavol talalhatok:
Specialis gyermekotthon: Tkervar ( 16 km) és Rum (25 km)
Pszichiatriai betegek otthona: legkézelebb Szombathelyen van.(70 km)

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
Az orvosi rendeld és az oOvoda akadalymentesitettsége megoldott a kozségben, az
onkormdanyzati hivatal, a miivelddési haz részben akadalymentes, az dnkormanyzati konyhara
csak 1épcson lehet bejutni.

b) kozszolgaltataisokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetéségei,

fizikai, informdaciés ¢és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgaltato
¢épiiletek akaddlymentesitettsége

Nem megoldott. A postara, az élelmiszerboltokba 1épcsdn lehet feljutni, jelzdcsengd egyik
helyen sem all rendelkezésre.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs kozséglinkben akadalymentes munkahely.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A kozosségi kozlekedés nem alkalmas fogyatékkal €16 emberek utaztatisara. A jardak
tobbségének mindsége megfeleld. A 2012-ben megépiilt jatszotér alkalmas arra, hogy
fogyatékkal €16 gyermekek hasznaljak.

A kozépiiletek, munkahelyek akadalymentesitése, a jardak, utak felujitdsa, a csapadékviz
elvezetése, - az Onkormdnyzat anyagi helyzetét figyelembe véve - csak palyazati forras

igénybevételével valosulhat meg.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincsenek.
f) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Nincsenek.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Onkormanyzati tulajdonban 1év6
kozintézmények akadalymentesitettségének
hidnya

A kozintézmények akadalymentesitésének
folytatasa

Jardaszakaszok, utak, arkok mindsége tobb
helyen nem felel meg a mozgaskorlatozottak
kozlekedési igényeinek

A rossz mindségl jardak, utak, vizelvezetd
arkok felujitasanak folytatasa

Korlatok hianya kozteriileten arkok mellett,
jardak melletti kozvilagitas hiany

Korlatok potlasa, kozvilagitas bovitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

b) Onkormanyzati, nemzetiségi 6onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

Kozséglinkben az Onkormanyzat, egyhdzi és civil szektor kozott példas az Osszetartas.
Nagyon ritka az olyan rendezvény. amely nem mind a harom szektor 6sszefogasaval valosul
meg.

Példak a teljesség igénye nélkiil:

A Rk. Egyhdzkozség tulajdondban 1évé Kalvaria-kapolnat, a koriilotte 1évé dnkormanyzati
tulajdonu folteriilettel egyiitt, (melyet az Onkorményzat ingyenes hasznalatba adott az
egyesiiletnek), a Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet gondozza, végzi a milemlék jellegli
épiilet felyjitasat immar 1986 ota.

Tobb 6nkormanyzati rendezvény sem lenne elképzelhetd az egyhazak alddsa, a nonprofit
egyesiiletek tdmogatasa nélkiil: iddsek napja, hazassagi évfordulosok koszontése.

A nonprofit egyesiiletek évfordulojara rendezett iinnepségeket is megtisztelik az
onkormanyzat ¢s az egyhaz képviseldi.

Csatornaavato az egyhazak képviseldinek aldasaval Id6sek napja 2012

(Inzsdl Richard plébanos, Rac Dénes lelkész) (Kovacs Ferenc Vas Megyyei Kozgytilés elnoke, Balasi Istvan
plébanos, Rac Dénes lelkész, Dr. Kovacs Gyula haziorvos a
meghivottak kozt)

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlileti tarsulasokkal vald partnerség

e Az allamigazgatasi feladatok ellatasat a Sarvari Kozos Onkormanyzati Hivatal végzi.

e A hazi segitségnyljtast ellatasi szerz6dés alapjan a Sarvari Gondozasi és Gyermekjoléti
Ko6zpont munkatarsai végzik, csakugy, mint a gyermekjoléti szolgaltatassal kapcsolatos
feladatokat.

e Sarvar és Kistérsége Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja onkormanyzatunk.
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Kozségiink tagja a Saghegy LEADER Egyesiiletnek, amely kiemelt feladatanak tekinti a
hatranyos helyzeti telepiilések gazdasagi, foglalkoztataspolitikai, kulturalis helyzetének
javitasat, a helyi szereplok kozotti kapcsolatépitést, valamint a telepiilések megtarto-
képességének erdsitését.

o Kozségiink a Sarvari Jarasi Hivatal illetékességi teriilet¢hez tartozik, ahol elsdsorban
okmanyirodai feladatok, gyermekvédelmi és gyamiigyek, valamint egyes szocialis,
kornyezetvédelmi, természetvédelmi igazgatasi iigyek intézésére van lehetdség, de
szakigazgatasi szervként ide tartozik a Sarvari Munkatigyi Kirendeltség is

e A Kkistelepiilési konyvtari szolgéltatas ellatasara a Berzsenyi Daniel Konyvtarral van
szerzOdése az dnkormanyzatnak.

e Az 6vodasok és a szocidlisan raszorulok étkeztetése sajat konyhardl torténik.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Kozségiinkben nincs nemzetiségi Onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet: Az egyesiilet célja a kdzségiinkben 1évé Kélvaria
kapolna felujitdsa. Tagjai kozt megtalalhatjuk a rokkant nyugdijast, nyugdijast, fogyatékkal
¢lot épplugy, mint a didkot. Az ¢ tagdijuk jelképes Osszeg. Emellett {6 tadmogatdja az
esélyegyenlOségi program két focsoportjanak rendezett programoknak, az id6sek napjanak, és
a nyari gyermek tdbornak. Ingyenes, mindenki 4&ltal latogathaté programokat szervez,
kiallitasokat, adventi koncerteket, igy anyagi ok miatt a mélyszegénységben ¢loknek sem kell
tavol maradnia.

Sitkei Citerazenekar Kulturalis Egyesiilet: Az egyesiilet legifjabb tagja 19 éves, a legidésebb
60. Tagjainak koszonhetd, hogy ismét megrendezésre keriil a gyermeknap minden évben
kozségiinkben. Eloszor palydzati pénzbdl, majd az onkorményzat tamogatasaval, onkéntesek
bevonasaval sikeriilt olyan programokat Osszeéllitani, mely minden gyereknek ingyenesen
hozzaférhetd. F6 elviink az ilyen rendezvények megtartasanal, hogy minden gyermek egyenld
eséllyel érezze jol magat, igy minden ilyen eseményrdl (még a falunaprol is) kizarjuk azokat,
akik pénzért arusitjak portékaikat.

Az egyesiilet altal szervezett egyéb, népi hagyomanyokat felelevenitd program is ingyenes:
majusfa kitancolas, dalos talalkozo.

Nyugdijas Klub: A kozségben él6 nyugdijasoknak kinal a korosztalyuknak megfeleld
programokat, egészségmegdrzéssel, orvosi tanacsadassal, tinnepek k6zos megilinneplésével.
Népi Diszitémiivészeti Szakkor: Tagjai id6s, nyugdijas nok, akik a népi hagyomanyok
atorokitéset tlizték ki célul, ezzel hasznos elfoglaltsdgot biztositanak a tagoknak.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az onkorményzat jo kapcsolatot alakitott ki a kozségben 1évd vallalkozasokkal. A kdzség
programjai ingyenesen csak az 6 tamogatasukkal valosulhat meg.
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitéséhez HEP Forum 6sszehivasat kezdeményeztiik,
melybe az Onkormanyzat képviseldin, a jegyzon kiviill meghivast kaptak egyrészt az
onkormanyzat intézményeinek alkalmazottai, masrészt olyan személyek, akik a
célcsoportokkal személyesen foglalkoznak, illetve maganak a célcsoportnak tagjai (iddsek,
mozgassériiltek, latassériiltek).
fgy kozvetleniil az érintettekté] kozvetleniil értesiilhettiink az 8ket érintd problémakrol.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszk6zok bemutatasa.

A HEP-ben foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében Helyi Esélyegyenldséi
Programért Felelds Forumot hozunk létre, amely figyelemmel kiséri az intézkedési terv
megvaldsulésat, a kotelezettségek teljesitését és dokumentalasat.

A visszacsatolast és az esélyegyenldségi feladatok megolddsdnak folyamatdnak nyomom
kovetését fogja biztositani a HEP Forum, ahol a munkacsoport tagjain kiviil masok is részt
vehetnek.

A forumon évenként helyzetelemzést végziink, konzultalunk, véleményeket fogalmazunk meg
¢s felvazoljuk a problémak tovabbi megolddsanak lehetdségeit.

Tovabba a HEP Forum biztositja a nyilvanossagot, minden helyi eszkozt és helyi médiumot
bevonva a tjékoztatasba.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
Problémak  beazonositasa  rovid | Fejlesztési lehetdségek
megnevezéssel meghatdrozasa rovid cimmel
Romék ¢és/vagy » Nagycsaladosok, Mélyszegénységben ¢lok segitése
mélyszegénység munkanélkiiliek helyben termelt termékek
ben €16k elszegényedése, értékesitésének lehetéségével, helyi
¢letkoriilményeinek romlasa | termel6i piac mukodtetésével, az
értékesités feltételeinek javitasaval
» Magas a 180 napnal | A munkaerépiacra vald visszatérés
régebben regisztralt | segitése atképzéssel,
munkanélkiiliek szama | kozfoglalkoztatassal
» A mélyszegénységben €10k | Széleskorl tajékoztatas
tajokozatlansaga a kaphatd | megszervezése
tdmogatasokrol
Gyerekek » A személyi ¢és targyi | Az oOvoda bovitése, tornaszoba
feltételek javitasa az Ovodas | kialakitasa, jatszotér eszkozeinek
korai  gyermekek ellatasa | bovitése
terén
> Fiatalok alacsony szocialis | 50 oras onkéntes munka
érzékenysége lehetdségének biztositasa tovabbra is
kbzségen beliil
Id6sek » Nyugdijasok inaktiv szerepe | Nyugdijas Klub tagsaganak ndvelése
a kozéletben
» Szoc. alapszolgaltatast | Id6sek tajékoztatasa a
1gényldk viszonylag alacsony | lehetdségekrodl
szama
» Egészségligyi szolgaltatasok | Falubusz fenntartasa, Ujabb
elérésének nehézségei beszerzése
Nok » Gyes-en, Gyed-en 1év6 nok | Bolcsédei féréhelyek kialakitasa az
munkéba allasanak | altalanos iskola épiiletében
nehézségei
» Gyes-en, Gyed-en 1év6 nék | Baba-mama Klub miikodéséhez

elszigetel6dése

segitségnyujtas
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Gyermekfeliigyelet
megoldatlansdga a  nyari
sziinidében

Gyermekfeliigyelet megszervezése
onkéntesek segitségével

Fogyatékkal €16k

Onkormanyzati tulajdonban
1évé kozintézmények
akadalymentesitésének
hianya

Jardaszakaszok, utak rossz
mindsége nehezitik a
mozgaskorlatozottak
kozlekedését

Korlatok hianya kozteriileti
arkok mellett, jardak melletti
kozvildgitas hidnya

Ko6zintézmények, temetok
akadalymentesitésének tovabb
folytatasa

Jardaszakaszok, utak folyamatos
felujitasa

Korlatok folyamatos potlasa,
kozvilagitas kiépitése a

kivilagitatlan jardaszakaszok mellett
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
Informacioszolgaltatas a lakossag felé: a | Onkorményzat, kozmiivelddési intézmény,
telepiilési HEP megismerése, Sitkei Hirek szerkesztosége, Kapolnaért
elfogadésa, azonosulas a feladatokkal Kulturalis és Sportegyesiilet, informatikus,
nyomda
Valamennyi Felel6s: polgarmester, HEP Forum vezet6je
Allandoé lakosok szaménak novelése Onkormanyzat, a falu lakoi, helyi
vallalkozok
Felel6s: polgarmester
» Nagycsaladosok, M¢élyszegénységben €10k, nagycsaladosok,
munkanélkiiliek csaladgondozd, Gyermek Joléti Szolgalat,
elszegényedésének megdllitasa, | védond,  Onkormdanyzati  intézmények
¢letkoriilményeinek javitasa vezetdi, Sarvari Kozos Onkormanyzati
Hivatal munkatéarsai, Munkaiigyi Koézpont
munkatarsai
Felelds: polgarmester
Romak
meveegeny. | > Towsmmendlalieg |Gt dieepe kel
! e visszaszoritasa & , Onkormanyzat, helyi
ségben ¢lok vallalkozasok
Felel6s: polgarmester
> Mélyszegénységben élok Sér\fér’i  Kozds Onkormanyzati Hivatal
tajékoztatsa az igényelhetd Hatosagi Osztalya
tdmogatasokrol Felelds: jegyz6
> Az 6voda bdvitése, targyi feltételek | Sziildk, gyerekek, vallalkozok, o6voda
javitasa dolgozoi,
Felel6s: polgarmester
Gyermekek > A kodzépiskolas korosztaly szocialis Kozépiskolasok, 1dések, tankertilet, oktatasi
érzékenységének empatidjanak intézmények igazgatdi, Gondozasi és
alacsony szintje Csaladsegit6 ~ Kozpont,  Onkormanyzat
dolgozo6i, MEOSZ
Felel6s: HEP férum vezetdje
» Az idds embereket tomoritd civil Telepiilésen €16 idds emberek, HEP Forum
szervezetek létszamanak novelése | vezetdje, Nyugdijas Klub tagjai, Népi
Diszitémivészeti Szakkor tagjai, szocialis
" gondozdk, haziorvos
Idések

> Szocialis alapszolgaltatasokat

Felel6s: polgarmester

Onkorményzat, onkéntes fiatalok,
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igénybevevok szamanak novelése

> Egészségligyi szolgaltatasok
elérésének segitése

mentalhigiénés szakember, szoc. gondozok,
a telepiilésen €16 idés emberek
Felel6s: SKOH Hatosagi iroda vezetdje

Kozséglink  idés  lakosai, szocialis
gondozok, oOnkormanyzat, Leader iroda,
palyazatir6 cég

FelelOs: polgarmester

Onkorméanyzat, jegyz0, bolcsdde dolgozoi

> Bolcsddei férohelyek kialakitdsa | kisegitd személyzet, sziilok, gyerekek
az altalanos iskola épiiletében Felel6s: polgarmester
» Baba-mama klub | Onkormanyzat, civil szervezetek,
tovabbmiikodtetése a  helyi | milivel6dési haz, gyermekek, kismamak
Nok miivelddési hazban | Felelds: Miivelddési haz munkatarsa
» Gyermekfeliigyelet Onkorményzat, civil szervezetek, sziilék,
megoldatlansaga a nyari | vallalkozok, pedagogusok, A telepiilésen
sziinid6ben ¢lo gyermekek, szllok, oktatasi
intézmények, allaskeres6  pedagdgusok
Felelds: polgarmester
» Kozintézmények Onkorményzat,  intézmények  vezetdi,
akadalymentesitése alkalmazottai, helyi vallalkozok,
onkéntesek, helyi civil szervezetek
> Felelds: polgarmester
>
» Jardaszakaszok, vizelvezeto A kozség minden lakosa, kiilonos
arkok, utak folyamatos felujitasa | tekintettel, a fogyatékkal ¢lokre
Fogyatékkal .(:')nk’orményz’at” dolgozoi,  vallalkozdk,
&6k onke?tes segl:cok
Felel6s: polgarmester
» Korlatok hianya koztertileti
arkok mellett, Jardak melletti A kézség minden lakosa, kiulonos
kozvilagitas hianya tekintettel, a  fogyatékkal  él6kre
Onkormanyzat  dolgozdi,  vallalkozok,

onkéntes segitok
FelelOs: polgarmester
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, - ha relevans lesz - ahol a romak is munkabol €16, csaladjuk
eltartasara és a kozterhek viselésére alkalmas polgarokként élhetnek, akiknek fontos a
szakképzettség, a felséfoku végzettség megszerzése, s ahol biztositott szamukra a fizikai
infrastruktura és a szocialis szolgaltatasok rendszeréhez valé megfeleld mindségli hozzaférés.

Fontos szamunkra, hogy Sitke tovdbbra se tartozzon a mélyszegénység altal sujtott
telepiilések kozé €s az esetleges mélyszegénységben €lok szama tovabb csokkenjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek nevelését, oktatasat. A tudas megszerzése, a boldogulas
nem mulhat a sziilok anyai helyzetén. Célunk, hogy a azoknak a csaladoknak, akik gyermeket
vagy gyermekeket vallalnak, ne egy csaldd szamara se jelentsen szegénységi kockazatot.

Nem fogadjuk el az idéskori nélkiilozést. Kiemelt feladatunk az idések megbecsiilése és
biztonsaganak erdsitése.

Célunk egy atfogd csaladtdmogatdsi rendszer milkddtetése, hogy megkdnnyitsikk a
gyermekvallalast és a gyermeknevelést.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal éldkre, Ok is kdzségiink teljes értékli polgarai. A
veliik valo tér6dés nem iitkozhet anyag akadalyokba. Az akadalymentesités nem csak a
fogyatékkal ¢él6 embertarsaink, de a kismamak, a nehezen mozgd iddsek is egyarant
megkonnyiti a kozlekedését.
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2. Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Informacidoszolgaltatas a lakossag felé: a telepiilési HEP
megismerése, elfogadasa, azonosulas a feladatokkal.

A lakossag nem ismeri az esélyegyenldség teriiletén feltart

Feltart probléma problémakat, kitlizott célokat, intézkedési tervet, fejlesztési
iranyokat.

Célok A lakossag ismerje a HEP-et.
A lakossag tajékoztatasa:

Tevékenységek - kozgytilésen a HEP-16l

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- a honlapon:” HEP-i oldal”
- A Sitkei Hirekben minden esélyegyenldséggel kapcsolatos
tevékenység, eredmény, megvaldsulas kapjon helyet.

Felelos Polgarmester, HEP Forum vezetdje,
Onkormanyzat, kozmiivelddési intézmény, Sitkei Hirek
Partnerek szerkesztdsége, Kapolnaért Kulturalis és Sportegyesiilet,

informatikus, nyomda

Hataridd (a teljesités tervezett vége)

2018.12.31. A feliilvizsgalt HEP feltoltése a honlapra
2020.12.31.A negyedévente megjelend Sitkei Hirekben HEP-
pel kapcsolatos eredmények, hirek megjelentetése

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga

- tajékozott a lakossag 80%-a

Az elért eredmények fenntarthatosaga

Rendszeres tajékoztatas

Kockazatok
¢és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség- fel kell kelteni az emberek figyelmét

Sziikséges eréforrasok
-human

-technikai

-pénziigyi

H: polgarmester, dnkéntesek, informatikus, kiadvanyszerkeszto
T: internet kapcsolat, nyomtatashoz eszkozok,
P: Informatikus dija, kiadvanyszerkesztés dija tamogatasokbol
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Intézkedés cime:

Allandé lakosok szamanak novelése

Feltart probléma Az dnkormanyzat teriiletén telkek kialakitasa, a megiiresedett iskolaban ifju
hazasoknak lakasok kialakitasa ezzel 6sztondzve a fiatalokat a letelepedésre
A kozség allando lakosainak szama novekszik
Célok Telkek, lakasok kialakitasa.
Munkahelyek teremtése
Lakossagszam ndvelése
A telepiilésen 1év6, funkcio nélkiili épiiletekbdl lakasok kialakitasa
Tevékenységek a telkek kialakitasa, kozmiivesitése, olcso arusitasa.
(a beavatkozas tartalma) Palyazatok segitségével letelepedési, lakasfenntartési, lakasfelujitasi tdmogatasok
pontokba szedve adasa.
Felelds polgarmester
Partnerek Onkormanyzat, a falu lakéi, helyi vallalkozok

Hatarido (a teljesités
tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentéltsaga

Eladott telkek szama
Kiadott lakasok szama
Letelepedettek szama

Az elért eredmények
fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kevés a letelepedni kivandk szama
A telepiilésen adott letelepedési kedvezmények

Sziikséges eréforrasok
-human

-technikai

-pénziigyi

H: helyi véllalkozok, dnkéntesek
T: régi alt. iskola épiilete, telkek
P: Palyazati forrasok, onkorményzati koltségvetés
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Intézkedés cime:

Nagycsaladosok, munkanélkiiliek elszegényedésének

megallitasa, életkoriilményeinek javitasa

Feltart probléma

Munkanélkiiliség, elszegényedés, rossz lakhatasi koriilmények,
kirekesztés

Célok

M¢élyszegénységben €16k, nagycsaladosok életmindsége
javuljon.
— raszoruldk felmérése
— tamogatasokhoz palyazatok benyujtasa, helyi termel6i
piac miikodtetése, lehetdség biztositasa helyben termelt
termékek értékesitésére
— csokkenjen a mélyszegénységben él0k szama

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Mélyszegénységben €16k, nagycsaladosok Iétfenntartasi,
lakhatasi, koriilményeinek, taplalkozasi szokéasainak felmérése,
javitasa

Csaladgondozas fontossaganak elémozditasa

Lakhatasi tdimogatas

Helyi piac izemeltetésével az altaluk megtermelt termékek
ertékesitésre lehetdség biztositasa

Munkaerdpiacra vald visszatérésiik segitése

Felelds polgarmester
Mélyszegénységben ¢él6k, nagycsaladosok, csaladgondozd,
Partnerek Gyermek Joléti Szolgalat, védond, dnkormanyzati intézmények

vezetdi, Sarvari Kozos Onkormanyzati Hivatal munkatérsai,
Munkatigyi K6zpont munkatérsai

Hataridd (a teljesités tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga

1. mélyszegénységben ¢él0k, nagycsaladosok €letmindsége

javul

elhelyezkeddk szama

3. Ostermeldként,  helyi
lehetbségre talal

N

termeldként  megélhetési

Az elért eredmények fenntarthatosaga

A raszorulok €lnek a felkinalt lehetdségekkel

Kockazatok
és csokkentéstik eszkozei

Erdektelenség.
Fontos a meggydzderd, a tenni akards, a dolgozni akaras, és a
jobb életre val6 igény kialakitisa a célcsoport tagjaiban

Sziikséges eréforrasok
-humén

-technikai

-pénziigyi

H: Munkaiigyi Kp. Munkatarsai, SKOH Hatésagi Iroda
munkatarsai, onkéntesek

T: helyi piac, irodai eszk6zok

P: 6nkormanyzati tdmogatas, munkabér, palyazati forrasok
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Intézkedés cime:

Tartés munkanélkiiliség visszaszoritasa

Feltart problé , o C 1t .
art probiema Magas a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiilick szdma
Munkaerdpiacra torténd visszatérés
Célok
Tevékenységek L. o . . .
, - ¢érintettek felmérése, munkaiigyi tamogatasok felkutatasa
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

- munkaiigyi mentor segitségével személyre szabott képzés
- tamogatott munkahelyek megkeresése, elhelyezkedés

Felelos

polgarmester

Partnerek

Tart6s allaskeresék, Munkaiigyi Kirendeltség, TKKI, Onkorményzat, helyi
vallalkozéasok

Hatarido (a teljesités
tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga

A tartés munkanélkiiliek 20%-a képzésen vesz részt
20%-a elhelyezkedik tdmogatassal
Tartds munkanélkiiliek szama csékken

Az elért eredmények

Az i) munkahely megtartdsa hosszll tdvon a munkanélkiiliek érdeke is

fenntarthat6saga
Kockazatok . . . . :
C Erdektelenség, ittmtikddés hianya, ta tott képzések hia
&s csdkkentésiik rdektelenség, egytittmii 0dés hidnya, tdmogatott képzések hianya
. . Fontos a meggy6z0 erd
eszkozel
Sziikséges
Crotorraso H: munkaiigyi mentor, képz6 intézmények, munkaltatok
-humén . . s M .
Lo T: irodaszerek, internet, szamitastechnikai eszk6zok

-technikai e 1 Al . . .

A P: munkatigyi kdzponttol, palyazatbol kapott tdimogatas
-pénziigyi

78




Intézkedés cime:

Mélyszegénységben élok tajékoztatasa az igényelheté tamogatasokrol

Feltart probléma A mélyszegénységben ¢€l0khoz nem jutnak el informaciok az igényelhetd
tamogatasokrol, amelyekkel életmindségiiket javithatnak
. A mélyszegénységben €10k tajékoztatasanak széleskorli megszervezése
Célok - gy
Adatbazis folyamatos aktualizalasa
Tevékenységek Lehetoségek szambavétele

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

M¢élyszegénységben €16k szamanak folyamatos felmérése tajékoztatasa a
lehetdségeikrol
Tamogatasok utalasa a beérkezett igényeknek megfelelen

Felelos

jegyz6

Partnerek

Séarvari K6zos Onkormanyzati Hivatal Hatosagi Osztalya

Hatarido (a teljesités
tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga

A tdmogatasban részesitett csalddok szama

Az elért eredmények

A tdmogatashoz megfeleld pénziigyi forras keresése

fenntarthat6saga
Kockazatok Erdektelenség, az Snkormanyzat pénziigyi eszkdzeinek csokkenése
és csokkentésiik Személyes beszélgetés a raszorulokkal, segitség felajanlasa a sziikséges
eszkozei nyomtatvanyok kitoltéséhez
Szu seges H: hat6sagi iroda munkatarsai, Hep férum tagjai
er6forrasok . . s o -
“humén T: irodaszerek, internet, szamitastechnikai eszk6zok
o P: koltségvetés altal biztositott normativak, Onkormdnyzati, palyazati
-technikai ,
R forrasok
-pénziigyi
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Intézkedés cime:

Az 6voda bovitése, targyi feltételek javitasa

Feltart probléma Férohely hidny az 6vodaban, nem adottak a rendszeres mozgéashoz a targyi
feltételek

Célok Uj férdhelyek, tornaszoba kialakitasa, jatszotéri eszkozok bovitése

Tevékenységek

(a beavatkozas A bovités feltételeinek megkeresése

tartalma) pontokba
szedve

Targyi és pénziigyi feltételek megteremtése

Felelos

polgarmester

Partnerek

sziilok, gyerekek, vallalkozok, 6voda dolgozoi

Hatarido (a teljesités
tervezett vége)

2019.08.15.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga

Uj férohelyek szdma, tornaszoba felszereltsége, beszerzett jatszotéri
eszkozok

Az elért eredmények

Sziilék személyes tdjékoztatasa az dvodai nevelésrdl

fenntarthat6saga
Kockazatok . L Sy 1 . (o
o - Kevés gyermek sziiletik, nem Sitkére iratjak be a sziil6k az elégtelen targyi
¢s csokkentésiik . :
. feltételek miatt

eszkozei
Szu Seges H: 6voda dolgozoi, vallalkozok,sziilok
er6forrasok . . T -

. T: 6voda és tornaszoba felszerelése, jatszotéri eszkozok
-humén N . 1 et R , . .

o P: 6nkormanyzati koltségvetés, palyadzati forrdsok, timogatasok
-technikai
-pénziigyi
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Intézkedés cime:

s rers

alacsony szintje

Feltart probléma Eléitéletek, negativ attitlidok a fiatalok nagy részénél az esélyegyenldségi
célcsoportokkal szemben.

Célok A célcsoportok tagjaival valo kozvetlen kapcsolat, megszerzett személyes
tapasztalat noveli a szocialis érzékenységet, empatiat, toleranciat.
A kozépiskolas  korosztaly ismerje meg az esélyegyenlOségi

Tevékenységek célcsoportokat, az esélyegyenldségi programot.

(a beavatkozas A kotelezd 50 6ras onkéntes munka teljesitése sordn a fiatalok bevondsa az

tartalma) pontokba
szedve

es¢lyegyenlOségi program végrehajtasaba, pl. idosek latogatasa, nyari tabor
miikodtetésében kozremiikddés, korrepetalas.

Felelds

HEP férum vezetdje

Partnerek

Kozépiskolasok, idések, tankeriilet, oktatasi intézmények igazgatoi,
Gondozasi és Csaladsegitd Kozpont, 6nkormanyzat dolgozoi, MEOSZ

Hatarido (a teljesités
tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga

A programba bevont kdzépiskolasok szama
Onkéntes munkaval toltott 6rak szama

Az elért eredmények

Az 50 6ras Onkéntes munka kozséglinkben jelenleg is tobb fiatalt érint,
akik lakohelyiikon szeretnének eleget tenni kotelezettségiiknek. Ez a

fenntarthatosaga kotelezettseg az elkovetkezd években is fenndll, ami biztositja a program
fenntarthatosagat

Kockazatok Erdektelenség, nem latjak be az ligy fontossagat.
és csokkentésiik Meggydzés, j6 gyakorlatok bemutatdsa, a gyakorlatok sordn olyan légkor
eszkozei kialakitasa, amelyben a gyerekek szivesen segitenek

.t H: miivelédési haz alkalmazottai, Patria Nonprofit KKt alkalmazottai,
Sziikséges PR

e oktatasi intézmények vezetdi
eroforrasok R . .t
“humén T:irodai eszk6zok, internet,

_ P: nem igényel, hisz a tevékenységet a gyerekek onként végzik, csak ugy,

-technikai . . R

e mint a szamukra feladatot biztositok.
-pénziigyi
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Intézkedés cime:

Az idos embereket tomorito civil szervezetek létszamanak novelése

Feltart probléma A telepiilésen €16 idOs népesség szadmahoz viszonyitva alacsonynak
mondhat6 a civil szervezetekben résztvevok szama
Az 1d6s embereket tomorito civil szervezetek tagjai szamanak emelkedése
Célok Tevékeny id6skor, emberi kapcsolatok, kozosségi élet
A telepiilésen miikddd, idés embereket tomoritdé civil szervezetek
megismertetése, népszerisitése az idésekkel
Tevékenységek Az eddig kevésbé aktiv idds emberek meggydzése a kdzosségi egyiittlét

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

fontossaga irant

Igények felmérése az idosek korében

Olyan programok szervezése, melyek az idés embereket egyiittmiikdésre
0sztonzi

A civil szervezetek tagjainak emelkedése és 1étszam fenntartasa

Felelds polgarmester
Telepiilésen €16 idds emberek, HEP Forum vezetdje, Nyugdijas Klub
Partnerek tagjai, Népi DiszitOmiivészeti Szakkor tagjai, szocidlis gondozok,
haziorvos,
Hataridd (a teljesités 2020.12.31.

tervezett vége)

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga

Emelkedik a civil szervezetek nyugdijas tagjainak szama
Megsziinik az id6s emberek elszigetelddése

Az elért eredmények

Palyazatok figyelése, idosek folyamatos tajékoztatasa, igényfelmeérés

fenntarthatosaga
Kockézatok Id(’is’ek"érdektelensége, meggydzEés, népszerlsités eredménytelensége,
o - forrashiany
és csokkentésiik . e I o . .

. . Tamogatasi, palyazati lehetéségek folyamatos figyelése, személyes
eszkozel et 4

elbeszélgetés

Sziikséges
er6forrasok H: a kozség nyugdijas lakoi, civil szervezetek vezetdi, tagjai
-human T: szamitastechnikai eszk6zok, flités, klubhelyiség biztositasa
-technikai P: onkormanyzati tamogatas, egyéb tamogatas palyazat utjan
-pénziigyi
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Intézkedés cime:

Szocialis alapszolgaltatasokat igénybevevok szamanak
novelése

Feltart probléma Viszonylag kevesen élnek a szocialis alapszolgaltatasok
igénylésével

Célok Hazi segitségnyujtés, étkeztetést igénylok szamanak novelése
Idds raszoruldk felmérése

Tevekenysegek Hazi segitségnyujtast igénybevevok szamanak bovitése

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

A helyi fiatalok 50 6ras kotelezd onkéntes munkajaval: segités a
bevasarlasban, a haz koriili munkakban, életvitelben.

Felelos Hatosagi iroda vezetdje
Onkormanyzat, onkéntes fiatalok, mentalhigiénés szakember,
Partnerek szoc. gondozok, a telepiilésen €16 id6s emberek

Hatarido (a teljesités tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga

- ahazi segitséget igénybevevok szama
- az étkeztetést igénybevevok szama
- Onkéntes munkat végzd fiatalok szdma

Az elért eredmények
fenntarthatosaga

Mindségi szolgaltatds Dbiztositdsa, Onkormanyzati forrasok
biztositasa

Kockazatok
¢és csokkentésiik eszkozei

Nehéz ravenni az idéseket életmodjuk valtoztatasara
A bizalomhiannyal  kiizdéket —meggydzni  kedvességgel,
gondoskodassal

Sziikséges eréforrasok
-human

-technikai

-pénziigyi

H: onkéntes fiatalok, mentalhigiénés szakember, szoc. gondozok,
onkormanyzat dolgozoi

T: féz6konyha, hazi segitségnyljtds miitkddtetéséhez sziikséges
helyiségek, eszk6zok

P: koltségvetési finanszirozéas (normativa)
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Intézkedés cime:

Egészségiigyi szolgaltatasok elérésének segitése

Kozségiinkben az egészségiligyi alapszolgaltatds is csak kétszer érhetd el

Feltdrt probléma egy héten. A szakrendelések 8-40 km-re vannak. Az idés, egyediilallo
emberek segitség nélkiil nem tudjék igénybe venni
Az 1d6s emberek segitése az egészségiigyi szolgaltatasok elérésében
Célok falubusz fenntartasaval
Tevékenységek A pélyrézaton elnyert, 2014.12.13-4n forgalomba allitott falubusz
(a beavatkozas fenntartésa .
Idések  szallitasdinak  megszervezése a  kiilonb6zo  egészségiligyi

tartalma) pontokba
szedve

rendelésekre
Uj falubusz beszerzése

Felelds

polgarmester

Partnerek

Kozségiink 1d6s lakosai, szocialis gondozok, onkormanyzat, Leader iroda,
palyazatir6 cég

Hataridd (a teljesités
tervezett vége)

2019.12.13. Falubusz fenntartasa
2019.12.31. Uj falubusz beszerzése

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga

A szolgaltatast igénybe vevok szama

Az elért eredmények

Megfeleld palyazati eszk6zok, forrasok megléte esetén

fenntarthatosaga
Kockazatok . el A st ,
Nocrazator - Nem biztos, hogy megvalosithato pii. okokbol
és csokkentésiik N . .

. Palyazati forrasok keresése
eszkozei
Sziikséges L oria .

e H: szocidlis gondozok, gépjarmiivezetd

er6forrasok . . . bl

. T: lizemanyag, irodai eszk6z0ok, internet
-human P: péalyazatok, koltségvetési tdimogatas
-technikai - patyazatol, g g
-pénziigyi
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Intézkedés cime:

Bolcsodei férohelyek kialakitasa az altalanos iskola
épiiletében

Feltart probléma A 3 ¢év alatti gyermekek sziilei munkat szeretnének vallalni, de
nem megoldott napkdzbeni gyermekfeliigyelet
Celok - A harom ¢év alatti gyermekek napkozbeni ellatasa
megoldodik

- Sziilok munkéba tudnak allni, anyagi biztonsaguk nd

- Tobb csalad koltozik a kozségbe

- Munkaba szandékozni 4l16 sziilok igényeinek felmérése
Tevékenységek - Pélyazati lehetoségek felkutatasa.

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- Bolcsddei férohelyek kialakitdsa az 4ltalanos iskola
épiiletében, segitve a sziilok munkaba allasat

Felelos

polgarmester

Partnerek

onkormanyzat, jegyz6, bolcséde dolgozoi Kisegité személyzet,
szulok, gyerekek,

Hatarido (a teljesités tervezett vége)

2023.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga

Bolcsddébe jaro gyermekek szdma

Az elért eredmények fenntarthatosaga

A csaladok gyermek elhelyezési problémdjanak megoldasaval
n6é a gyermeket vallalo csaladok szadma, igy a bolcsddei
féréhelyek kihasznaltsaga biztositva lesz

Kockazatok
¢és csokkentésiik eszkodzei

Kevés csalad kéri a bolcsddei ellatast.

Sziikséges eréforrasok
-human

-technikai

-pénziigyi

H: bolesddei dolgozok,
T: a bolesdde fenntartasdhoz sziikséges eszk6zok,
P: koltségvetési, palyazati tiamogatasok neveldk bére,
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Intézkedés cime:

Baba-mama Kklub tovabbmiikodtetése a helyi miivelodési
hazban

Feltart probléma

A GYED-en, GYES-en 1év6 kismamak elszigetelodése. Kevés a
hely, ahol talalkozhatnak mas emberekkel.

Célok

Baba-mama klub miikodési feltételeinek biztositasa a
tovabbiakban is

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Helyi igények feltérképezése,

A klub miikodését segitok megkeresése
Klubfoglalkozasok szervezése kismamak altal 6nalldan
Baba-mama klub rendszeres mitkodéssel

Felelos

Mivel6dési haz munkatarsa

Partnerek

Onkorméanyzat, civil szervezetek, miivelddési haz, gyermekek,
kismamak

Hatéridd (a teljesités tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga

A baba-mama Klub tagsaganak szama
A klubfoglalkozasok szdma
Egyéb rendezvényeik szama(pl. ruhaborze)

Az elért eredmények fenntarthatosaga

Kismamak aktivitasa, klubhelyiség biztositasa

Kockazatok
¢és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség.
Segit a meggydzderd, €s a segitészandék a kezdeti nehézségek
elhéritdsdban

Sziikséges eréforrasok
-human

-technikai

-pénziigyi

H: helyi kismamak, dnkéntesek, pedagdgusok, kozmiivelddési
szakember, védond, gyermekorvos

T: irodaszerek, internet, szamitastechnikai eszk6zok

P: 6nkorményzati tdimogatas (viz, villany, fiitési koltségek)
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Intézkedés cime:

Gyermekfeliigyelet megoldatlansaga az iskolai sziinetekben

Feltart probléma

Egyre tobb a felligyelet nélkiili, csellengd gyermekek szama
délutanonként, iskolai szlinetekben.

Célok

Tartalmas programok, sportolasi lehetéségek biztositasa
szervezett formaban az iskolai sziinetekben

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Kézmives foglalkozasok, sportolasi lehetdségek, filmvetitések
szdmanak novelése a miivelddési hazban, miifiives palya épitése
Nyari tdboroztatas lehetdségeinek kibovitése

Iskolai sziinetekben gyermekfeliigyelet szervezése a miivel6dési
hazban

Nyari taboroztatas lehetdségeinek felkutatasa szocialisan
raszorul6 gyermekek részére

Felelds polgarmester
Onkorméanyzat, civil szervezetek, sziilék, véllalkozok,
Partnerek pedagdgusok, A telepiilésen €16 gyermekek, sziilok, oktatasi

intézmények, allaskeresd pedagdgusok

Hatéridd (a teljesités tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga

Csellengd gyermekek szamanak csokkenése
A miivelddési hdz programjainak magasabb szamu résztvevdje

Az elért eredmények fenntarthatosaga

Az oOnkormanyzat megfeleld anyagi forrast biztosit, palyazati
lehetdségek kihasznalasa

Kockazatok
¢és csokkentésiik eszkozei

Erdektelenség, nem talalunk onkénteseket, pénziigyi forrds nem
all rendelkezésre

Segit a meggy6zderd,
megtalalasa.

megfeleld érdekes elfoglaltsagok

Sziikséges eréforrasok
-human

-technikai

-pénziigyi

H: feliigyel6 tanarok, 6nkéntes sziilok, nagysziilok
T:foglalkozasokhoz eszkozok, jatékok, sportszerek, miifiives
palya

P: palyazatok, dnkormanyzati forras
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Intézkedés cime:

Kozintézmények akadalymentesitése

Kozépiiletek, pl. 6nkormanyzat, miivelddési haz, 6voda, régi

Feltart 1é o 1 . . iy
cltdrt probléma alt.iskola, konyha, evangélikus temetd akadalymentesitése nem

megoldott.

Célok Intézmények szolgaltatasainak elérése mindenki szamara,
akadalymentesitett kozszolgaltatasok

Tevékenységek Lehetdségek szambavétele, tervek elkészitése, engedélyek beszerzése,

(a beavatkozas tartalma) palyazatfigyelés, palydzat beadasa.

pontokba szedve Akadalymentesités kialakitasa a kozépiiletekben

Felelos polgarmester
Onkormanyzat, intézmények vezetéi, alkalmazottai, helyi vallalkozok,

Partnerek

onkéntesek, helyi civil szervezetek

Hatarido (a teljesités tervezett
vége)

2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga

Elégedett lakossag, szolgaltatasok mindenki szamara elérhetéek

Az elért eredmények
fenntarthatosaga

Karbantartasi munkak elvégzésével

Kockazatok
¢és csokkentésiik eszkozei

Péalyazati lehetdéségek hidnya, az Onkormanyzat anyagi lehetdségei
nem engedik

Sziikséges eréforrasok
-human

-technikai

-pénziigyi

H: épitési vallalkozo, onkéntes segitk, palyazatirok, onkormanyzat
dolgozoi

T: internet, irodaszerek a palyazatirashoz

P: pélyazatbol, 6nkorményzati timogatassal
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Intézkedés cime:

Jardaszakaszok, vizelvezeto arkok,utak folyamatos feltjitasa

Feltart probléma A mozgaskorlatozottak, gyengén latok részére problémat okoz a jardak,
arkok rossz mindsége, neheziti mozgasukat.

Célok A rossz mindségi jardak, hidak, arkok, utak felujitasa

Tevékenvséaek Allapotfelmérés

A Arajanlatok begytijtése, lehetdségek szambavétele
(a beavatkozas tartalma) L. . .
ontokba szedve Pénziigyi forras megteremtése

P Felujitasi munkalatok

Felelos polgarmester
A kozség minden lakosa, kiillonos tekintettel, a fogyatékkal élokre

Partnerek

Onkorményzat dolgozéi, vallalkozok, dnkéntes segiték

Hatarido (a teljesités
tervezett vége)

2020.12.31.

Eredményességi mutatok
¢és annak
dokumentéltsaga

Felujitott jardaszakasz, utszakasz hossza, feltjitott hidak szama, arok
hossza

Az elért eredmények
fenntarthatosaga

A felujitott arkok, jardak, utak, hidak folyamatos karbantartasara pénziigyi
forras biztositasa

Kockazatok
¢és csokkentésiik eszkozei

Nem biztos, hogy megvaldsithato pii.okokbol.
Tamogatok, szponzorok keresése, dnkéntesek munkéja

Sziikséges eréforrasok
-human

-technikai

-pénziigyi

H: vallakozok, onkéntesek
T: épitdanyag, internet, irodaszerek
P: dnkorményzati pénzeszk6zok, palyazati pénzek
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Intézkedés cime:

Korlatok hianya kozteriileti arkok mellett, jardak melletti kozvilagitas
hianya

Feltart probléma Gyengén latok részére problémat okoz a kozvilagitas hianya s, hogy a
jardat nem valassza el az aroktol korlat. Ez foleg magas honal veszélyes.
Kozvilagitas bovitése,

Célok Korlatok kiépitése: Kossuth u. buszmegallonal és a Kossuth u. és Zrinyi
utca talalkozasanal.

Tevék sgek oy el s o , .

(aegza\efgtylj:zgées Arajanlatok begytijtése, lehetdségek szambavétele

tartalma) pontokba
szedve

Pénziigyi forras megteremtése
Kozvilagitas bovitése, korlatok kiépitése

Felelos

polgarmester

Partnerek

A kbzség minden lakosa, kiilonds tekintettel, a fogyatekkal ¢lokre
Onkormanyzat dolgozoéi, vallalkozok, dnkéntes segitok

Hataridd (a teljesités
tervezett vége)

2023.12.31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga

Kiépitett korlat szama, kozvilagitas 0j oszlopainak szama

Az elért eredmények

A kiépitett korlat és a kozvilagitas évekig segiti a vakok és gyengén latok

fenntarthatosaga mozgasat

Kockazatok . TR .

~ocrazatox Nem biztos, hogy megvaldsithat6 pii. okokbol.

¢és csokkentésiik . . a1 -
. Tamogatok, szponzorok keresése, onkéntesek munkédja

eszkozel

Sziikséges

eréforrasok H: véllalkozok, dnkéntesek, onkormanyzat dolgozoi

-huméan T: anyagok a korlathoz

-technikai P: dnkormanyzati pénzeszkdzok anyagkoltségre és munkadijra

-pénziigyi
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. novekszik  Telkek, o . . L .
5 . megiresedett . . o kdzmlvesitése, Kiadott lakdsok|T: régi alt. iskola
Allandé lakosok|. . ....[lakasok kialakitasa. . s . . P
2 . Ny iskoldban ifju olcso arusitasa.Jpolgarmester 2020.12.31. szama éptlete, telkek
szamanak novelése . .~ |Munkahelyek o4 P .
hazasoknak lakaSOkteremtése Palyazatok Letelepedettek P: Palyazati forrasok,
kialakitasa ezzel (. segitségével szdma Onkormanyzati
e § Lakossagszam . e .
Osztonozve a fiatalokat] .. | letelepedési, koltségvetés
. novelése . -
a letelepedésre lakasfenntartasi,
lakdasfelljitasi
tdmogatasok adasa.
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
. Mélyszegénységben Mélyszegénységben 1. H: Munkaugyi Kp,
Nagycsaladosok, ,,,y BEnysee ,,,y genysee . . . . Agy g
L (L s é16k, é16k, mélyszegénységben [Munkatarsai, SKOH|
munkanélkiliek Munkanélkiliség, , [ 1z o , s
. ‘. . . nagycsalddosok nagycsalddosok él6k, Hatosagi IrodalA raszoruldk élnek a
elszegényedésének elszegényedés, rossz|, o , . , , P L
1 s SR életmindsége létfenntartasi, polgarmester [2020.12.31. nagycsalddosok munkatarsai, felkinalt
megallitasa, lakhatasi korilmények,|. . > . - . S . s yox
, e X , avuljon. rdszoruldk lakhatasi, életmindsége  javullonkéntesek lehetGségekkel
életkorilményeinek  |kirekesztés . P P L . .
s felmérése korilményeinek, 2. elhelyezkeddK|T: helyi piac, irodai
avitasa . . Y P . L
tdmogatasokhoz taplalkozasi szama 3.|leszk6zok
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A helyzetelemzés s .
.. v L Lsaio z Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés . . L . Cas — .
. . s . . s . N . . s , _ , Az intézkedés Az intézkedés megvalésitdsahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |osszhangja egyéb| Az intézkedés Az intézkedés s , . . L ..
. . . Y s g . P B megvalésitdsanak| eredményességét szlikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se P Cai s Y . . (s
) hatérideje mérd indikator(ok) |er6forrasok (human,| fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkall PP -
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
palyazatok szokdsainak Gstermel6ként, helyi[P: o6nkormanyzati
benyujtdsa, helyi felmérése, javitdsa termel&ként tamogatas,
termelGi piad] Csaladgondozas megélhetési munkabér, pdlyazati
mikodtetése, fontossaganak lehetGségre talal Afforrdsok
lehet6ség el6mozditdsa raszoruldk élnek a
biztositasa helyben Lakhatasi felkinalt
termelt  termékek| tdmogatas Helyi lehet&ségekkel
értékesitésére piac
csokkenjen a lizemeltetésével az|
mélyszegénységben altaluk megtermelt
Ik szama termékek
értékesitésre
lehetGség
biztositdsa
Munkaerdpiacra
vald  visszatérésik
segitése
- érintettek| H: munkatgyi
felmérése, , |[mentor, képzd|
L A tartos|. .
munkatigyi - intézmények,
. > munkanélkiliek . .
tdmogatasok P munkaltatok ..
, . részvételi aranya a . Az Uj munkahely
. Magas a 180 napndl felkutatasa - . IT: irodaszerek, . )
[Tartos L . . képzéseken X megtartdsa hosszU
el s hosszabb ideje[Munkaerépiacra munkatigyi mentor| , o internet, .
2 munkanélkiiliség o i a (. o polgdrmester (2020.12.31. Elhelyezkedésiik . .. [tdvon a
R " regisztralt torténd visszatérés segitségével , , [szamitastechnikai .
visszaszoritasa - . . aranya Tartos| - munkanélkiliek
munkanélkiliek szama személyre szabott] T eszkozok . )
. , munkanélkiliek . lérdeke is
képzés - tamogatott] - P: munkatgyi
szamanak " .
munkahelyek . , kozponttdl,
4 csokkenése e .
megkeresése, palyazatbol  kapott]
elhelyezkedés tamogatas
. I A LehetGségek H: hatdsagi iroda
A mélyszegénységben| _— . ) P
I LL = X mélyszegénységben szambavétele munkatarsai,  Hep|
él6kh6z nem jutnak ell,, . ) . , .
, — X . élGk Mélyszegénységben forum tagjai
Mélyszegénységben  [informacidk azl .., - 1 (2 . . ) . .
i . . P tajékoztatdsanak 6k szamanak A tdmogatasban|T: irodaszerek,|A tdmogatashoz]
él6k tajékoztatasa azfigényelhetd , o R B . , . X P
3 L, P Y ) , széleskord folyamatos liegyz6 2020.12.31. részesitett csalddokfinternet, megfelel6 pénziigyi
igényelhetd tamogatasokrdl, , - . P o . .
> X , megszervezése felmérése szama szamitastechnikai  [forras keresése
tdmogatasokrol amelyekkel . . .
. N IAdatbdzis tajékoztatdsa a eszkozok
életmindséglket PPN . a
- . folyamatos lehet&ségeikrdl P: koltségvetés altal
avithatndk N . . : .
aktualizalasa ITamogatasok biztositott
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés Az intézkedés Az intézkedés megvalositdsahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |osszhangja egyéb| Az intézkedés Az intézkedés s , . . L ..
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se megval?glta§anak er’ecllln.ﬁen'y(?sseget Y szgjkseges . eredmenyelmfek
probléma 4okumentumokkal hatérideje mérd indikator(ok) erf)fo'r.rasjok(humah, fenntarthatdséaga
megnevezése pénzligyi, technikai)
utaldsa a normativak,
beérkezett Onkormanyzati,
igényeknek palyazati forrasok
megfelelGen
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
H: 6voda dolgozdi,
vallalkozok,szulSk
Féréhely  hiany  aZUj féréhelyek, ]f\e ltételeinekb"‘”tes Uj férc’Sherek-tr(')maSZZ\éZda &
Az dvoda bdvitése,|ovodaban, nemjftornaszoba , L szdma, tornaszoba ) SzulSk személyes|
1 targyi feltételekfadottak a rendszeresfkialakitasa, r,negkeresese,Ta.rgy!polgérmester 2019.08.15. felszereltsége, .félszelrelzlcizse, .., [tajékoztatdsa az
javitdsa mozgashoz a targyijatszétéri  eszkozok ° , penzigy! beszerzett jatszotéri atSZOt,?n eS,ZkOZOk.évodai nevelésrél
feltételek bévitése feltételek eszkozok P:  onkorményzati
megteremtése koltségvetés,
pdlydzati  forrasok,
tamogatasok
A kozépiskolas|
korosztdly ismerje
meg az|
esélyegyenl@ségi Az 50 6ras 6nkéntes|
celcsoportokat, az H: mivelsdési hamum@
A célcsoportok| esélyegyen|dségi alkalmazottai, !(ozsegunkb.en R
tagjaival valg| programot. A oktatdsi glenleg . .IS tOb.b
L . [El6itéletek, negativlkdzvetlen kapcsolat, kotelezd 50 ords intézmények vezet6iﬂat?|t i—:-n“nt, akik
A kOZEpISkOIaSattitL’idE)k a fiataloklmegszerzett onkentes  munka A programba bevont irodai eszkozok, lakohelyiikon
korosztaly szocialis| ss2énél ‘| teljesitése soran alrp 6 k62épisko|é§ok A't " ‘lszeretnének eleget
2 érzékenységének na’gy reslzlerlme. azpzemelyes L lfiatalok bevonasa OMM020.12.31. szdma Onkéntes| o e i . _[tenni
gz esélyegyenldségi tapasztalat noveli a g @XClvezetbje . 1ol |P: NEm igényel, hisz| -
empatiajanak alacsony] ‘Icsoportokkal < socidlis az esélyegyenléségi munkaval toltotta tevékenységet akotelezettseguknek.
szintje cc s . program 6rdk szama Y 1 . .|Ez a kotelezettség az]
szemben. érzékenységet, g e gyerekek onkéntf " ,,
empatiat, végrehajtasaba, pl. végzik, csak ugyflkovetkez.o .
toleranciat. id6sek  latogatasa, mint a  szémukra Coen s lfgnnall,
nyari tabor] feladatot biztositok. [ biztositja 2
mikodtetésében program
kdzremikddés, fenntarthatdsagat
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6he|yzetelfem.zes s s Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés . . L . Cas — .
. . s . . s . N . . s , _ , Az intézkedés Az intézkedés megvalésitdsahoz Az intézkedés
Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |osszhangja egyéb| Az intézkedés Az intézkedés s , . . L ..
. . . Y s g . P B megvalésitdsanak| eredményességét szlikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se P Cai s Y . . (s
) hatérideje mérd indikator(ok) |er6forrasok (human,| fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal P o
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
IIl. A nék esélyegyenlGsége
-Munkéba
szandékozni allg
ulék igényeinek A ladok i
-A hdrom év alatti P2y o’ . 'genyeine H: boélcsédei csala ,O. gyerme
felmérése g . elhelyezési
, . lgyermekek P dolgozok, s
A 3 év alatti gyermekek .. . - Palyazati ... |problémdjanak
L ..[napkdzbeni ellatasa oo s T: a boélcséde . .
s - szulei munkat| - L lehet6ségek . . megoldasaval né a
Bolcsédei  féréhelyek . . . Imegoldddik -SziilSki A P .. [fenntartasahoz P
R Y (.14 |szeretnének  vdllalni, ) felkutatasa. - . BolcsGdébe jaro| _.. -, ... lgyermeket  vallalg
1 kialakitasa az altalanos munkaba tudnak| o ay polgarmester [2023.12.31. , sziikséges eszkozok,) , , ,
X el s de nem megoldott],, . ) BolcsGdei gyermekek szama ey . .. |csaladok szdma, igy
iskola épliletében . . alini, anyagi Y P: koltségvetési,| P
napkoézbeni R , L fér6helyek g El bolcsédei
. biztonsdaguk né . o palyazati -
gsyermekfeligyelet . o Lres kialakitasa az] . ‘ féréhelyek
ITobb csaldd koltozik . . tamogatasok - o
N 4ltaldnos iskola| AL 1 kihaszndltsaga
a kozségbe ) ) nevel6k bére, R ,
épuletében, segitve) biztositva lesz
2 szul6k munkdba
Bllasat
H: helyi kismamak,
Helyi igények Onkéntesek,
feltérképezése, Al pedagogusok,
klub mikodését A baba-mama Klubkt’)zml’jvelc'idési
A GYED-en, GYES-en segiték . . szakember, védéné,
- . ., |Baba-mama klub , tagsagdnak szdma A . .
Baba-mama klubllévé kismamakl ", ", megkeresése . lgyermekorvos Kismamak
P L , R s . Imkodési [ PR klubfoglalkozasok ) o,
tovabbm(ikodtetése alelszigetelGdése. Kevés|, . Klubfoglalkozdsok [mUivel&dési haz, ) LB irodaszerek,jaktivitdsa,
2 A P feltételeinek , , 2020.12.31. szama Egyéb|. L,
helyi mivel6désifa hely, ahol| o szervezése munkatarsa . internet, klubhelyiség
X . . [biztositasa a ) B . rendezvényeik . S R
hdzban taldlkozhatnak mas| . ) kismamak altal . szamitastechnikai  |biztositasa
tovabbiakban is s szama(pl. .
emberekkel. Onalléan Baba- N eszkozok
ruhaborze) N . .
mama klub P: onkormanyzati
rendszeres tamogatas (viz,
mUkodéssel villany, flitési
koltségek)
Kézm{(ives H: felligyeld tandrok,
Tartalmas foglalkozasok, Csellengd Gnkéntes sziilék,
. N rogramok, sportolasi ermekek nagysziil6k Az 6nkormanyzat
Egyre tobbai’elugyeletp e - P - gy/ . gy . P v ]
. 2t Jsportolasi lehetGségek, szamdanak IT: foglalkozasokhozlmegfelel§ anyagi
Gyermekfelligyelet nélkali, csellengd . . P . . o s . . )
] , - |lehetGségek filmvetitések , csokkenése Aleszkozok,  jatékok,[forrast biztosit,
3 megoldatlansaga azlgyermekek szama|, . . (s . .. |polgdrmester [2020.12.31. PR . e
X - - . X |biztositasa szdmanak novelése mUivel6dési hazlsportszerek, palyazati
iskolai szlinetekben délutanonként, iskolai ( PR . . . Xz
. szervezett formdban a mUivel6dési programjainak mdfiives palya lehetGségek
sztinetekben. . | . e P (1o . (14
az iskolai hazban, miiflves| magasabb szamulP: palyazatok,|kihasznalasa
sziinetekben palya épitése Nyari résztvevdje Onkormanyzati
taboroztatas forrasok
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sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se P Cai s Y . . (s
) hatérideje mérd indikator(ok) |er6forrasok (human,| fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkall PP -
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
lehetségeinek
kib&vitése  Iskolai
sziinetekben
gyermekfelligyelet
szervezése a
mivel6dési hazban
Nyari tdboroztatas
lehet&ségeinek
felkutatasa
szocidlisan
raszoruld
[syermekek részére
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Kozséglinkben az| Palyazati g
egészségligyi lehetéségek H: szocialis
8 g’gy .. Az id6s emberek [ g lgondozdk,
alapszolgéltatds is csak] — szambavétele (i P
. ) ,, segitése az] ) gépjarmivezetd
PP kétszer érhetd el egyl © . Falugondnoki busz| s . ) . P
Egészséglgyi ) egészségligyi . . A szolgdltatast[T: Uzemanyag, irodaiMegfelel6 palyazati
et héten. A e beszerzése Id&sek . L P R - ,
1 szolgéltatasok , szolgaltatasok e o polgarmester [2019.12.13. igénybe vevikleszkozok, internet  [eszkdzok,  forrasok|
- o szakrendelések  8-40 , 5, szallitdsanak . (o . .
elérésének segitése 1. |Elérésében X szdma P: pélyazatok,[megléte esetén
km-re vannak. Az idGs, . megszervezése  a . P
s falugondnoki  busz e e koltségvetési
egyedilalld  emberek] ., kilonb6z6 ) !
s . beszerzésével PP tamogatas
segitség nélkil nem| egészségugyi
tudjak igénybe venni rendelésekre
A telepllésen
m(ikodé, id G| .
H: a kozség
embereket " PO
M orits civil nyugdijas lakdi, civil
Az id6s embereket] < servezetek szervezetek vezet6i,
A teleplilésen él6 idGstomoritd civil X . Emelkedik a civilltagjai
s . . . . megismertetése, s I ) .
Az id6s embereketinépesség szamahozlszervezetek  tagjai épszerlsitése  az szervezetek IT: szdmitdstechnikailPalyazatok figyelése,)
tomorité civillviszonyitva szdmanak . p . . nyugdijas tagjainakleszkozok, flités,[idések  folyamatos|
2 , . id6sekkel Az eddiglpolgarmester [2020.12.31. ) o S, )
szervezetek alacsonynak mondhatdlemelkedése s P szdma Megszlnik azlklubhelyiség tajékoztatasa,
i L o ] i kevésbé aktiv idds . R L "
|étszamanak novelése [a civil szervezetekben|Tevékeny id&skor, emberek id6s embereklbiztositasa igényfelmérés
résztvevGk szama lemberi kapcsolatok, iy elszigetelGdése P: onkormanyzati
PR meggy&zése E| X , i
kozOsségi élet RS s tamogatas, egyéb
kozOsségi egylttlét] imoratis palyvazat
fontossaga irant| & paly

Igények felmérése
az idGsek korében

Utjan
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Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |osszhangja egyéb| Az intézkedés Az intézkedés s , . . L ..
. . . Y s g . P B megvalésitdsanak| eredményességét szlikséges eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felel6se P Cai s Y . . (s
) hatérideje mérd indikator(ok) |er6forrasok (human,| fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkall PP -
. pénzugyi, technikai)
megnevezése
Olyan  programok|
szervezése, melyek|
az id6s embereket]
egylttmikodésre
Osztonzi A civil
szervezetek
tagjainak
lemelkedése és|
Iétszam fenntartdsa
P [ , H: onkéntes fiatalok,
Id6s raszoruloki (e i o
- . mentalhigiénés
felmérése Hazi
eoitséanyiitast szakember, szoc,|
. g anydl P - . . lgondozok,
igénybe vevokl -a  hazi segitséget|> .
. e L, . |[onkormanyzat S
X szdmanak bdvitése igénybe vevGk| » Min&ségi
Szocidlis Viszonylag kevesen| ., . o -y - ! dolgozdi s
s , .. [Hazi segitségnyujtas, IA helyi fiatalok 50] szdma -az o ,_[szolgdltatas
alapszolgéltatdsokat  |élnek a szocialis|, o (s .. p . . A IT: f6z6konyha, hazif, . b
3 L i eet étkeztetést igénylSk| Oras kotelezélpolgarmester [2020.12.31. étkeztetést igénybe| = ) el biztositasa,
igénybevevék alapszolgéltatasok .. L . B [ segitségnyujtas N ) .
. Y A szamanak novelése Onkéntes vevik szama A0 " Onkormanyzati
szamanak novelése igénylésével Y s . Jm(ikodtetéséhez . . "
munkajaval: segités| Onkéntes  munkat] ., forrasok biztositasa
L s . . __|sziikséges
a bevasarlasban, 3 végz6 fiatalok szama o, .
. o helyiségek, eszkozok
haz korali . .
. P: koltségvetési
munkakban, . Lo
o s finanszirozas
életvitelben .
(normativa)
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
. H: épitési vallalkozo
Lehetségek ne ©P L
. , p Onkéntes segiték,
Kozépuletek, pl. szambavétele, ot e
) . _ - palydzatirok,
Onkormanyzat, Intézmények tervek elkészitése, . .
A . . - . . , _|6nkormanyzat
mdvel&dési haz,[szolgaltatdsainak engedélyek Elégedett lakossag, .. L.
T , s . o . | , e dolgozdi Karbantartasi
Kozintézmények Ovoda, régi alt.iskola,lelérése mindenki beszerzése, , szolgdltatasok . .
1 ) " ) . ) X , polgarmester [2023.12.31. X . . internet,[munkak
akadalymentesitése  |konyha,  evangélikuslszamara, palyazatfigyelés, mindenki  szamara|. .
s N , A , , L irodaszerek alelvégzésével
temetd akaddlymentesitett palydzat beadasa. elérhetSek odoe 2
, Y . e x , ) palyazatirdshoz
akadalymentesitése  |kdzszolgdltatasok IAkaddlymentesités " .
. ol P: palyazatbal,|
nem megoldott. kialakitasa a . . .
o Onkormanyzati
kozépuletekben . .
tamogatassal
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Intézkedés| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel |osszhangja egyéb| Az intézkedés Az intézkedés s , . . L ..
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) hatérideje mérd indikator(ok) |er6forrasok (human,| fenntarthatésaga
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasdra Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megval0sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, €s mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikélasa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinbarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenl6ségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Férum mukodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvénossag

A program elfogaddsat megelézéen, a véleménynyilvanitds Ilehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elso
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb ¢évente tédjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum 4altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiillonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az dnkorményzat részeérdl a polgarmester
felel.:
- Az 0 feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az oOnkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megval6sitdsdnak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének 0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az es€lyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat feleldsével kozdsen
- a HEP Forum 6sszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetodi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Oonkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyiittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdanyzattal kapcsolatban 4llo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartdsa és mitkddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatait annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benytjtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.
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Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Sitke kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadaimi vitdja megtortént. Az itt
szilletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetden Sitke kézség képviselS-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta és 81/2018.(X1.22.) szami hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Sitke, 2018.november 27.
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SARVARI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

CiMZETES FOJEGYZOJE

9600 Sarvar, Virkeriilet 2.
Telefon: 95/323-555

Pf.: 78.

KIVONAT

Sitke Kozség Onkorminyzata Képvisel6-testiilete 2018. november 22-i nyilvinos
iilésének jegyzékonyvéhal

81/2018.(X1.22.) szami képvisela-testiileti hatarozat

Sitke Kozség Onkormdnyzata Képviselé-testiilete Sitke kozség 2018-2023. iddszakra szdlé
Helyi Esélyegyenldségi Programjdt az el6terjesztéssel megegyezd tartalommal elfogadja.

Hatdrid6: azonnal
Felelés: Morgés Istvdn polgdrmester

Sérvar, 2018. november 23.
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